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VEDTAK OM OPPLOSNING AV FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS
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Saksnr.: Utvalg Metedato
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7/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

Finnmark kommunerevisjon IKS avvikles straks det er gjennomferbart og
formelt mulig og seinest innen 1.januar 2017.

Bakgrunn:
Berlevag kommunestyre fattet felgende vedtak i sitt mete 29.oktober 2015:

“Berlevag kommune varsler, i trad med selskapsavtale for Finnmark
kommunerevisjon IKS § 8, om uttreden av selskapet med virkning fra 1.
januar 2016.”

Styret og representantskapet i selskapet har fattet felgende likelydende vedtak om avvikling,

hhv. 21 januar 2016 og 4.februar 2016:

1. Finnmark kommunerevisjon IKS avvikles innen 1.januar 2017.

2. Kommunestyrene og Fylkestinget gjor vedtak i saken iht. IKS-lovens
§ 32, innen utgangen av mai d.d.

3. KS-Bedrift's advokat engasjeres til a bistd i avviklingsprosessen.

Vurdering:

Alle eierne, med unntak av Finnmark fylkeskommune, har na meldt seg ut av Finnmark
kommunerevisjon IKS. Berlevag kommune har allerede inngatt avtale med KommRev Nord
IKS om levering av revisjonstjenester for 2016 og en intensjonsavtale om full inntreden i
selskapet fra 2017. Folgelig vil Finnmark kommunerevisjon IKS métte avvikles. Rddmannen
vil derfor anbefale at Berlevag kommune som en av eierne, vedtar opplesning av selskapet.

Vedlegg:

e Brev fra styre og representantskap i Finnmark kommunerevisjon IKS av 15.mars 2016.
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VEDTAK OM OPPL@SNING AV FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS

Med bakgrunn i situasjonen for Finnmark kommunerevisjon IKS har styret og
representantskapet vedtatt at selskapet ma avvikles innen 1. januar 2017.

[ hht. IKS-lovens § 32, fgrste ledd, ma alle eierne vedta oppl@sning av selskapet.
Departementet skal deretter godkjenne opplgsningen av selskapet (§ 32 siste ledd). Det vil
bli oppnevnt et avviklingsstyre og prosessen gjennomfgres slik den er beskrevet i Lov om

interkommunale selskaper § 33-34.

Kort om bakgrunn

Finnmark kommunerevisjon IKS har i dag ingen revisorfaglige arbeidsoppgaver. Selskapet
kan ikke lenger levere regnskapsrevisjon pa grunn av mangel pa oppdragsansvarlig
regnskapsrevisor. Finnmark kommunerevisjon IKS har ikke driftsgrunnlag lenger.

Alle selskapets tidligere kunder har inngatt avtaler om alternative revisjonsordninger for
regnskapsaret 2015.

Alle eierne, sa naer som Finnmark fylkeskommune, har meldt seg ut av Finnmark
kommunerevisjon IKS. Og av det fglger at selskapet skal opplgses, jf. Lov om
interkommunale selskap § 32.



| eiermgtet i Tana den 30.11.16 ble det gitt signaler fra eierne om at selskapet bgr avvikles.
Styret og representantskapet har, i hhv. sak nr. 6/16 (21.01.16) og 5/16 (04.02.16), fattet
felgende likelydende vedtak om awvikling:

1. Finnmark kommunerevisjon IKS avvikles innen 1. januar 2017.

2. Kommunestyrene og Fylkestinget gj@r vedtak i saken i hht. IKS-lovens § 32, innen
utgangen av mai d.a.

3. KS-Bedrift's advokat engasjeres til G bista i avviklingsprosessen.

Styret har godkjent oppdragsbekreftelsen fra KS Bedrift, som vil kunne bista oss i prosessen
fra maid.a.. *

Behandling i kommunene og fylkeskommunen

Vi ber, pa denne bakgrunn, om at kommunestyrene og fylkestinget vedtar opplgsning av
Finnmark kommunerevisjon IKS slik det kreves i hht. § 32 i IKS-loven. Saken om opplgsning
blir deretter oversendt departementet for godkjenning.

Det er, av hensyn til den videre prosessen, ngdvendig at vi felger en relativ stram tidsplan
dersom dette skal la seg gjennomfgre innen arsskiftet 2016/17. Og vi anmoder derfor om at
saken behandles i kommunestyrene og fylkestinget innen mai maned d.a..

Dersom det er ngdvendig med ytterligere opplysninger i sakens anledning hgrer vi gjerne fra
dere.

Vadse, den 15. mars 2016

d?% A olidee oot Oboedaiew

Aktor Bakken Tove Alstadsaeter

Leder i representantskapet Styreleder

Jack Sture Mubtka
Daglig leder

Vedlegg :
- Selskapsavtalen
- Eieravtalen
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Forslag og utkast til

EIERAVTALE FOR FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS
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1. Avtalens formal

Denne avtalen er inngatt mellom kommunene Berlevdg, Batsfjord, Gamvik, Lebesby, Nesseby, Sgr-
Varanger, Tana, Vadsg og Vardg og Finnmark fylkeskommune som eiere av det interkommunale
selskapet Finnmark Kommunerevisjon IKS.

Selskapsavtalen er det formelle juridiske dokumentet som regulerer rammene for Finnmark
Kommunerevisjon." Formalet med eieravtalen er & regulere forhold mellom eierne som ikke er
nedtegnet i selskapsavtalen. Vedtakelse av, og endringer i, selskapsavtalen ma til behandling i de
deltakende kommuners kommunestyrer og i fylkestinget. Vedtakelse av, og eventuelt endringer |,
eieravtalen vedtas av representantskapet med 2/3 flertall. Kommunestyrene og fylkestinget skal
orienteres om avtalen og eventuelle endringer.

2. Formalet med Finnmark Kommunerevisjon IKS

Finnmark Kommunerevisjon IKS organiseres etter lov om interkommunale selskaper. Selskapet er en
viderefgring av @st-Finnmark kommunerevisjonsdistrikt IKS, og er opprettet som fglge av at
Finnmark fylkeskommune tiltrer som ny eierkommune og at Finnmark fylkesrevisjon fusjonerte inn i
selskapet.

Tidligere var formalet med Finnmark Kommunerevisjon formulert som fglger:

* Se lov om interkommunale selskaper av 29. januar 1999 nr. 6. {IKS-loven) § 4, 3.ledd.
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«Selskapets formdl og ansvarsomrdde er @ foreta revisjon av kommuner med hjemmel i
kommuneloven, samt revisjon av kommunale foretak og interkommunale selskaper. | tillegg
kan distriktsrevisjonen bistd kommunene med rddgivingstjenester etter naermere avtale.»

Fra 2013 er formélet omformulert for & fremheve at selskapet primaert er til for deltakerkommunene,
samt viktigheten av forvaltningsrevisjon og revisors rolle som veileder for deltakerkommunene som
kunder av selskapet. Formalet lyder na som fglger:

«Selskapet skal tilby forvaltnings- og regnskapsrevisjon samt veiledning for eierkommunene,
deres kommunale foretak og interkommunale selskaper hvor kommunerevisjonen kan veere

revisor.

Selskapet kan utnytte ledig kapasitet gjiennom a tilby revisjons- og veiledningstjenester til
andre.

Selskapet kan inngd samarbeidsavtaler eller delta i andre selskaper som bidrar til & utvikle
selskapets tjenester til det beste for Finnmark Kommunerevisjon IKS og dets
deltakerkommuner.

Selskapet har ikke erverv til formal.»

Finnmark Kommunerevisjon er organisert som et interkommunalt selskap etter IKS-loven. IKS-loven
samt forskriftene til IKS-loven og selskapsavtalen er de gverste formelle rammene for Finnmark
Kommunerevisjon. For tjenestene Finnmark Kommunerevisjon leverer gjelder kommuneloven §§ 78
og 79 samt forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner av 15. juni 2004 nr. 904.

| tillegg til de juridiske rammene for Finnmark Kommunerevisjon er det utarbeidet dokumenter som
regulerer styring av Finnmark Kommunerevisjon pa ulike nivaer. IKS-loven og selskapsavtalen gar
foran disse dokumentene som er utarbeidet som verktgy for gjennomsiktighet og forutsigbarhet i
eierskapet av det interkommunale selskapet.

Styringsdokumentene for Finnmark Kommunerevisjon er fglgende:

Eierdokumenter
e Selskapsavtale
e FEieravtale
e Retningslinjer for valgkomité

Selskapsdokumenter

Styreinstruks

Strategiplan

Instruks for daglig leder

Etiske retningslinjer og rutiner for varsling
e Internkontroll

® o @

Selskapets styringsdokumenter bgr vaere harmonisert med eierkommunenes eierstrategier. Det er
uheldig om kommunene «eier ulikt».
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3. Styringsorganer i selskapet

Kommunestyrene i deltakerkommunene og fylkestinget i fylkeskommunen er de reelle eierne av
Finnmark Kommunerevisjon. Styret er gverste forvalter av selskapet og har driftsansvar innenfor
rammene av selskapsavtalen, eieravtalen, formalet og andre vedtak og retningslinjer truffet av
representantskapet.

Hvordan den enkelte kommune forvalter sitt eierskap i Finnmark Kommunerevisjon har betydning for
selskapet- og kommunens demokratiske legitimitet og omdgmme.

For den enkelte folkevalgte vil eierrollen utgves som medlem av kommunestyret eller fylkestinget,
ikke som “enkeltpolitiker”. Kommunestyret og fylkestinget utgver derfor eierskapet i Finnmark
Kommunerevisjon som et kollegialt organ.

Kommunene kan instruere sine deltakere i representantskapet. Det ber derfor etablere gode rutiner
for informasjonsutveksling mellom representantskapsdeltakere og kommuner som eiere. Eieravtalen
relaterer seg til Finnmark Kommunerevisjon og det er bade i selskapets og kommunenes interesse at
forstaelsen og anvendelsen av eierrollen er omforent.

3.1. Representantskap
Finnmark Kommunerevisjon er etablert som et verktgy for eierkommunene og eierne styrer

selskapet gjennom formelle vedtak i representantskapet.

Kommunestyrene i eierkommunene og fylkestinget i fylkeskommunen velger selv sine medlemmer og
varamedlemmer til representantskapet. Valgperioden fglger kommunevalgperioden.
Representantskapet velger selv sin leder og nestleder for 4 ar. Godtgjgring av
representantskapsmedlemmer gjgres av kommunene.’

Representantskapet velger selskapets styre. Valg av styret er representantskapets viktigste oppgave.
I perioden mellom representantskapsmgtene er det styret som har forvaltnings- og driftsansvar for

selskapet.

Varmgtet avholdes innen utgangen av april mdned. Representantskapets leder innkaller
representantskapet og innkallingen skal veere skriftlig. Innkallingen skal inneholde saksliste og gis
med minst 4 ukers varsel.

Innkallingen skal ga til deltakerkommunene med samme frist. Dette for at kommunene kan fa tid til &
behandle saker av viktighet slik at de har mulighet til 3 instruere sine representantskapsmedlemmer
pa saker som er av betydning for deres respektive kommune.

Representantskapets leder kan selv kalle inn til ekstraordinaert representantskapsmgte eller nar
styret, revisor, minst en av eierne eller minst 4 av representantskapets medlemmer krever det.
Ekstraordinaert representantskapsmgte kan innkalles med kortere frist enn 4 uker i tilfeller hvor dette
er ngdvendig.

2 Se brev fra KRD til @vre Romerike Revisjonsdistrikt IKS datert 13. mai 2009,



Utkast 15.3.13

Representantskapsmgte skal behandle fglgende saker:

¢  Godkjenne arsmelding og regnskap

e  Vedta budsjettforutsetninger og bindende budsjettrammer for neste kalenderar

e Vedta investeringsplan og gkonomiplan for de neste 4 ar
Anbefale endringer i selskapsavtalen og fremme dette som forslag for eierkommunene og
endre eieravtalen ved behov

e  Velge styre, dets leder og nestleder

e Vedta godtgjgrelse til styret og revisor

e Velge leder og nestleder i representantskapet

e  Andre saker som er meldt inn til representantskapet

Representantskapet er beslutningsdyktig nar mer enn halvparten av medlemmene er til stede.

Som representantskapets vedtak gjelder det som flertallet har stemt for. Ved stemmelikhet er
mgtelederens stemme avgjgrende.

Styrets leder og daglig leder har plikt til, de gvrige styremedlemmene har rett til, 8 mgte i
representantskapet og til a uttale seg.

Det skal fgres protokoll fra representantskapsmgte som skal oppleses og underskrives av mgteleder
og to av medlemmene ved mgtets slutt.

3.2. Styret
Styret i Finnmark Kommunerevisjon er et kollegialt organ og styremedlemmenes lojalitet er til

selskapet. Styrets oppgave er 3 legge til rette for at selskapets virksomhet foregar i samsvar med
forskrift om revisjon av 15.juni 2004 og bista kontrollutvalgene med & pase at fylkeskommunens/
kommunenes blir revidert pa betryggende mate. Styret er selskapets gverste forvalter og
styremedlemmene er personlig ansvarlige for disposisjoner de foretar seg under utgvelsen av dette
vervet.

Styret har ansvar for en tilfredsstillende organisering av selskapets virksomhet og skal pase at
virksomheten drives i samsvar med selskapets formal, selskapsavtalen, eieravtalen, selskapets
arsbudsjett samt vedtak og retningslinjer fastsatt av representantskapet. Styret skal ogsa sgrge for at
bokfgringen og formuesforvaltningen er gjenstand for betryggende kontroll. Styret har ansvar for &
fare tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten i alle saker, men har ikke instruksjons- og
omgjgringsmyndighet i revisjonsfaglige spgrsmal.

Styrevervet er et personlig verv og ikke et politisk verv. Styrevervet kan den enkelte takke nei til. Det
enkelte styremedlem representerer ingen andre enn seg selv og er bare ansvarlige overfor seg selv
og styrets medlemmer for gvrig under utgvelsen av vervet.

Medlemmer av styret bgr vaere villige til & tilegne seg kompetanse som styret har behov for.
Finnmark Kommunerevisjon skal tilby slik oppleering til styremedlemmene. Styret skal evaluere sitt
arbeid og pa denne méaten bidra til at styret utvikler seg som et team og et kollegium.

Styret ansetter daglig leder og gvrig personell og har gverste arbeidsgiveransvar for det personell
som til enhver tid er ansatt i virksomheten. Daglig leder er arbeidsgiver med det daglige ansvaret.
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Styrets leder har i utgangspunktet den samme myndighet som de @vrige styremedlemmene med
unntak av ledelsesansvaret for styremgtene og sakslisten. Styret kan gi styreleder myndighet pa
omrader det er hensiktsmessig, for eksempel myndighet til & uttale seg pa vegne av styret og til &
ivareta styrets arbeidsgiverfunksjon overfor daglig leder.

Til styret velges de som er best skikket til 3 giennomfgre selskapets formal. Fgr valg foretas, kan
representantskapets medlemmer fremme forslag pa kandidater.

Daglig leder og styrets leder tegner selskapets firma.

3.3. Daglig leder
Styret ansetter daglig leder og fastsetter vedkommendes Ignn. Daglig leder er direkte underlagt

styrets fullmakter og fglger de retningslinjer og palegg som styret gir. Daglig leder har tale og
forslagsrett i styre- og representantskapsmegter og er sekretaer i mgtene.

Daglig leder meddeler prokura.
4. Eiermgte

Finnmark Kommunerevisjon er tjent med forutsigbarhet for a Igse sin oppgave pa vegne av alle
eierne og deres innbyggere. Hver enkelt eierkommune er pa samme tid eier, bestiller og kunde. Det
er ikke likegyldig hvem i kommunene som kommuniserer med selskapet pa hvilket niva og hvordan
dette skjer.

| et selskap som eies av 10 ulike demokratiske organ kan eiermgter vaere en god arena a ta opp saker
pa et uformelt niva. Form og innhold pa eiermgtet bestemmes ut fra hva som skal drgftes. Det viktige
er at mgtet har et uformelt preg og en uformell ramme.

Eiermgte er en uformell arena hvor selskapets utvikling og strategi kan luftes, drgftes og diskuteres.
Eiermgter ma ikke forveksles med representantskapsmgter, da eiermgter ikke fatter formelle vedtak.
Eiermgte bgr heller ikke legge fgringer eller gi signaler av en slik art at det griper inn i styrets
myndighetsomrade og kompetanse.

Deltakere pa eiermgter kan variere ut fra agendaen pa mgtet og det er selskapet som inviterer til
eiermgtene. Et eiermgte kan initieres av eierne, men det er like fullt selskapet som inviterer til
mgtet. Representantskapsmedlemmene bgr alltid inviteres til eiermgtene for a kunne fange opp
forhold rundt eierstyringen av selskapet.

5. Oppdragsmgte og oppdragsavtaler

Det er inngas arlige oppdragsavtaler med alle eierkommunene. Fgr oppdragsavtalen inngads med
kontrollutvalget forankres det materielle i avtalen i mgte med ordfgrer, kontrollutvalgsleder,
radmann og gkonomisjef i kommune. Dette mgtet kalles «oppdragsmgte».

Oppdragsmgter giennomfgres minst én gang i aret og det skal foreligge referat fra mgtene.

Det forutsettes lgpende dialog mellom selskapet og kontrollutvalgssekretariatet.
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6. Klage

Klage som gjelder vedtak i personalsak, behandles av representantskapet dersom vedtaket er fattet
av styret, eller av styret om vedtaket er fattet av daglig leder.

Vedtak om fordeling av utgifter kan paklages til styret. Klagen kan fremmes av et mindretall i
representantskapet til fylkesmannen. Fristen for a klage er tre uker fra det tidspunkt vedtaket ble

fattet.

Klage pa forhold som gjelder selskapets utfgring av sine oppgaver skal rettes til styret. Finner en av
deltakerkommunene grunnlag for a klage, skal daglig leder gis anledning til 3 avgi uttalelse og
eventuelt rette det paklagede forhold

Klage over vedtak i medhold av szrlov, fglger saerlovens bestemmelser.

7. @konomiske forhold

7.1. Garantistillelse og pant
Virksomheten kan ikke stille garanti eller pantsette sine eiendeler til sikkerhet for andres gkonomiske
forpliktelser. Virksomheten kan ikke selv l1ane ut penger.

7.2. Selskapets prismodell
Selskapet leverer sine tjenester til eierkommunene som kunder av selskapet pa grunnlag av

oppdragsavtaler som inngas mellom selskapet og den enkelte kommune ved kontrollutvalget arlig.
Prising av selskapets tjenester baserer seg pa fglgende modell:

[jeneste
Regnskapsrevisjon
Revisjon av kommunens arsregnskap
Attestasjoner og revisjonsuttalelser
Veiledning/bistand
Totalt 1-3

Bestilte revisjonstjenester
Bestilte mindre undersgkelser
Forvaltningsrevisjon
Selskapskontroll

Overordnet analyse

Totalt 4-7

Annet
Mgter i kontrollutvalg og fylkesting

Totalt avtalt pris for revisjonstjenester
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Kommentarer til prismodellen:

e Tjenestene pa linje 1-3 og 7 gjennomfdres uten narmere avtale.

e Tjenestene pa linje 4-6 utfgres etter saerskilt bestilling av kontrollutvalget.

e Det avtales a-konto fakturering hvert tertial.

s Arsavregning sendes kommunen/fylkeskommunen med kopi til kontrollutvalget innen 31.
januar pafglgende ar.

7.3. @konomiforvaltning, regnskap og revisjon
Selskapet har en laneramme pa kr. 500.000,-. Styret er gitt myndighet til a ta opp lan innenfor denne

rammen. Endring av lanerammen medfgrer endring av selskapsavtalen og krever enstemmig vedtak i
alle de deltakende kommunenes kommunestyrer og fylkestinget.

Selskapet skal falge et vedtatt gkonomireglement.

Styret har plikt til 3 etterse at det fgres lovmessig regnskap og at det foretas revisjon av selskapets
regnskaper.

8. Endring av selskapsavtalen, utelukkelse med mer
Selskapsavtalen kan endres ved at deltakerne gj@r likelydende vedtak om dette.

Styret skal uttale seg om forslag til endring av selskapsavtalen fgr endringsforslag fremmes for
behandling hos deltakerne.

For utelukkelse, uttreden og opplgsning gjelder reglene i IKS-loven §§ 30 til 32 fullt ut.
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Forslag og utkast til

SELSKAPSAVTALE FOR FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS

§ 1 SELSKAPET
Selskapets navn er Finnmark Kommunerevisjon IKS.

Eierne av selskapet er Berlevdg kommune, Batsfjord kommune, Finnmark fylkeskommune,
Gamvik kommune, Lebesby kommune, Nesseby kommune, Sgr-Varanger kommune, Tana
kommune, Vadse kommune og Vardg kommune.

Selskapet har sitt forretningskontor i Varde kommune.

§ 2 FORMAL

Selskapet skal tilby forvaltnings- og regnskapsrevisjon samt veiledning for eierkommunene,
deres kommunale foretak og interkommunale selskaper hvor kommunerevisjonen kan vaesre
revisor.

Selskapet kan utnytte ledig kapasitet gjennom a tilby revisjons- og veiledningstjenester til
andre.

Her er «foretak og institusjoner» slettet. Hvordan andre er organisert er uvesentlig og vil
begrense seqg mot aksjeselskap uf fra lovgiving. Mest aktuelle vil vaere IKS, stiftelser, fond og
foreninger.

Selskapet kan inngd samarbeidsavtaler eller delta i andre selskaper som bidrar til & utvikle
selskapets tjenester til det beste for Finnmark Kommunerevisjon IKS og dets
deltakerkommuner.

Selskapet har ikke erverv til formal.

§ 3 DELTAKERNES INNSKUDD OG EIER- OG ANSVARSANDEL

Deltakernes innskudd ved etablering og dagens eierandel er som falger:

Deltaker Innskudd Eierandel
1 | Berlevag kommune Kr. 54 500,- 1/10 (1/14)
2 | Batsfiord kommune Kr. 54 500,- 1/10 (1/14)
3 | Finnmark fylkeskommune Kr. 163 750,- 1/10 (3/14)
4 | Gamvik kommune Kr. 54 500,- 1/10 (1/14)
5 | Lebesby kommune Kr. 54 500,- 1/10(1/14)
6 | Nesseby kommune Kr. 54 500,- 110 (1/14)
7 | Ser-Varanger kommune Kr. 109 250,- 1/10 (2/14)
8 | Tana kommune Kr. 54 500,- 110 {1/14)
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9 | Vadsg kommune Kr. 109 250,- 1/10 (2/14)

10 | Vardg kommune Kr. 54 500,- 1/10 (1/14)

Ved uttreden skal utl@sningssummen fastsettes til andelens nettoverdi ved
oppsigelsesfristens utlap, men likevel ikke overstige verdien av deltakerens innskudd, jf.IKS-
loven § 30 tredje ledd. Selv om eierandelen er endret er derfor ikke innskuddet endret, da
dette vil veere forende for ev. utlgsningssummen til den enkelte deltaker.

§ 4 REPRESENTANTSKAPET

. Deltakerkommunene oppnevner én representant til representantskapet og
representantskapet bestar av 10 deltakere med like mange varamedlemmer.

Pa grunn av at alle deltakerne na eier lik andel i selskapet har alle deltakere lik stemmerett i
selskapet.

Innkalling til ordinaere representantskapsmaeoter skal skje med minst 4 ukers varsel og skal

inneholde saksliste. Innkalling med saksliste sendes deltakerkommunene med tilsvarende
frist.

§ 5 STYRET OG DAGLIG LEDER
Selskapets styre bestar av 3 medlemmer.
Styrets medlemmer velges av representantskapet for to ar.

Selskapet ledes av en daglig leder som fglge de retningslinjer og palegg som styret gir.
Daglig leder meddeler prokura.

§ 6 OPPTAK AV LAN
Selskapet kan ta opp lan innenfor en samlet ramme pa kr. 500 000,-.

Selskapet foreslo en ramme pa kr. 2.000.000,-, men etter snske fra Ser-Varanger kommune
er denne begrenset til kr. 500.000,-.

§ 7 REGNSKAP OG REVISJON

Regnskap skal fgres etter kommunale regnskapsprinsipper og fastsettes av
representantskapet.

Selskapets revisor velges av representantskapet.

§ 8 UTTREDEN
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Den enkelte deltaker kan med et ars skriftlig varsel si opp sin deltakelse i selskapet.

Ved uttreden plikter den uttredende deltaker & innfri sin andel av fremtidige forpliktelser
knyttet til de ansatte selskapet har forpliktelser for pa tidspunktet for utmelding fra selskapet.

§ 8 TVISTER

Dersom det oppstar tvist mellom deltakerne om fortolkningen eller gijennomfaringen av
denne avtalen, skal konflikten sgkes l@st gjennom forhandlinger.

Dersom forhandlinger ikke fgrer frem innen rimelig tid, skal tvisten sekes lgst ved
mekling. Mekler godkjent av Den Norske Advokatforening skal i sa fall benyttes, eller annen

godkjent meklier.



15.3.13- endret etter representantskapsmgte

SELSKAPSAVTALE FOR FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS

(Vedtatt av representantskapet 220413, sak nr. 0007/13 og senere godkjent av fylkeskommunen og
kommunene)

§ 1 SELSKAPET
Selskapets navn er Finnmark Kommunerevisjon IKS.

Eierne av selskapet er Berlevag kommune, Batsfijord kommune, Finnmark fylkeskommune,
Gamvik kommune, Lebesby kommune, Nesseby kommune, Sgr-Varanger kommune, Tana
kommune, Vadsg kommune og Vardg kommune.

Selskapet har sitt hovedkontor i Varde kommune.

§ 2 FORMAL

Selskapet skal tilby forvaltnings- og regnskapsrevisjon samt veiledning for eierkommunene,
deres kommunale foretak og interkommunale selskaper hvor kommunerevisjonen kan vaere
revisor.

Selskapet kan utnytte ledig kapasitet gjennom 3 tilby revisjons- og veiledningstjenester til
andre.

Selskapet kan inngd samarbeidsavtaler eller delta i andre selskaper som bidrar til & utvikle
selskapets tjenester til det beste for Finnmark Kommunerevisjon IKS og dets
deltakerkommuner.

Selskapet har ikke erverv il formal.

§ 3 DELTAKERNES INNSKUDD OG EIER- OG ANSVARSANDEL

Deltakernes innskudd ved etablering og dagens eierandel er som falger:

Deltaker Innskudd Eier- og ansvarsandel
1 | Berlevag kommune Kr. 54 500,- 1/10
2 | Batsfjord kommune Kr. 54 500,- 1/10
3 | Finnmark fylkeskommune Kr. 163 750,- 1/10
4 | Gamvik kommune Kr. 54 500,- 1/10
5 | Lebesby kommune Kr. 54 500,- 1/10
6 | Nesseby kommune Kr. 54 500,- 1/10
7 | Ser-Varanger kommune Kr. 109 250,- 1/10
8 | Tana kommune Kr. 54 500,- 1/10
9 | Vadsg kommune Kr. 109 250,- 1/10
10 | Varde kommune Kr. 54 500,- 110

§ 4 REPRESENTANTSKAPET




15.3.13- endret etter representantskapsmgte
Deltakerkommunene oppnevner én representant til representantskapet og
representantskapet bestar av 10 deltakere med minst like mange varamedlemmer.

Innkalling til ordinaere representantskapsmeter skal skje med minst 4 ukers varsel og skal
inneholde saksliste. Innkalling med saksliste sendes deltakerkommunene med tilsvarende
frist.

§ 5 STYRET OG DAGLIG LEDER
Selskapets styre bestar av 3 medlemmer.
Styrets medlemmer velges av representantskapet for to ar.

Selskapet ledes av en daglig leder som fglge de retningslinjer og palegg som styret gir.
Daglig leder meddeler prokura.

§ 6 OPPTAK AV LAN

Selskapet kan ta opp lan innenfor en samlet ramme pa kr. 500 000,-.

§ 7 REGNSKAP OG REVISJON

Regnskap skal fgres etter kommunale regnskapsprinsipper og fastsettes av
representantskapet.

Selskapets revisor velges av representantskapet.

§ 8 UTTREDEN
Den enkelte deltaker kan med et ars skriftlig varsel si opp sin deltakelse i selskapet.

Ved uttreden plikter den uttredende deltaker & innfri sin andel av fremtidige forpliktelser
knyttet til de ansatte selskapet har forpliktelser for pa tidspunktet for utmelding fra selskapet.

§ 9 TVISTER

Dersom det oppstar tvist mellom deltakerne om fortolkningen eller gjennomfaringen av
denne avtalen, skal konflikten sekes Igst gjennom forhandlinger.

Dersom forhandlinger ikke fgrer frem innen rimelig tid, skal tvisten sekes lgst ved
mekling. Mekler godkjent av Den Norske Advokatforening, eventuelt annen godkjent mekler,

skal benyttes.
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KJOP AV EIENDOMMER FRA KYSTVERKET

Saksbehandler: Per @ivind Sundell Arkiv: GNR 11 bnr58 og
286

Arkivsaksnr.: 15/648
Saksnr.: Utvalg Metedato
6/16 Formannskapet 15.03.2016
8/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

1. Berlevag kommune kjgper falgende eiendommer fra Kystverket:
Berlevag: Gnr. 11 bnr. 58, del av denne 22 800 m*
Berlevag: Gnr. 11 bnr. 166 34 500 m”
Berlevag: Gnr. 11 bnr. 286 338 m*
Totalt 57 638 m”

2. Beregning av kjgpesum inndelt etter omrade A, B, E og F i vedlagte kartskisse:

Omrade A 22800 m®> xkr20,-/m®  kr456 000
Omrade B 4300 m* x kr 20,-/m* kr 86 000
Omrade E 338 m® xkr 50,-/m* kr 16 800
Omrade F 30 200 m* x kr 1,-/m? kr 30 200
Totalt 57 638 m* kr 589 000

3. Kjgpesummen gjgres opp slik:

Sngbreyting, evigvarende kr 400 000
Kassering/deponering/bortkjgringer kr 85 000
Kontant betaling kr 104 000

4. Kjgpesummen med tillegg av avgifter/gebyr samlet kr 120 300 dekkes ved bruk av
disposisjonsfondet.

Utvalg: Formannskapet
Metedato: 15.03.2016
Sak: PS 6/16
Resultat:

Behandling i utvalget:
Vedtak:

1. Berlevag kommune kjgper falgende eiendommer fra Kystverket:
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Berlevag: Gnr. 11 bnr. 58, del av denne 22 800 m”
Berlevag: Gnr. 11 bnr. 166 34 500 m*
Berlevag: Gnr. 11 bnr. 286 338 m*
Totalt 57 638 m°

2. Beregning av kjgpesum inndelt etter omrade A, B, E og F i vedlagte kartskisse:

Omréde A 22 800 m* x kr20,-/m*>  kr 456 000
Omrade B 4300 m*  xkr 20,-/m? kr 86 000
Omrade E 338 m* x kr 50,-/m* kr 16 800
Omréde F 30 200 m* x kr 1,-/m? kr 30 200
Totalt 57 638 m” kr 589 000

3. Kjgpesummen gjeres opp slik:

Snebreyting, evigvarende kr 400 000
Kassering/deponering/bortkjgringer kr 85 000
Kontant betaling kr 104 000

4. Kjspesummen med tillegg av avgifter/gebyr samlet kr 120 300 dekkes ved bruk av
disposisjonsfondet.

Enstemmig vedtatt.

Bakgrunn:

| brev til kommunen av 10.desember 2015 tilbyr Kystverket kommunen om a kjepe
felgende eiendommene:

Gnr. 11 bnr. 58, del av denne 22 800 m*
Gnr. 11 bnr. 166 34 500 m*
Gnr. 11 bnr. 286 338 m?
Totalt 57 638 m?

Eiendommene er ved beregning av kjgpesum inndelt i omrade A, B, E og F i vedlagte
kartskisse:

Omréde A 22 800 m* xkr20,-/m®>  kr 456 000
Omrade B 4300 m* x kr 20,-/m* kr 86 000
Omrade E 338 m? x kr 50,-/m* kr 16 800
Omrade F 30 200 m*  x kr 1,-/m* kr 30 200
Totalt 57 638 m” kr 589 000

| tillegg kommer dokumentavgift og tinglysningsgebyr beregnet samlet til kr 16 300.
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| brevet fra Kystverket foreslas slikt oppgjer av kigpesummen:

Sngbrayting, evigvarende: verdi kr 15 000, rentesats 5% kr 300 000
Kassering/deponering i 20 ar: Verdi kr 6 000, rentesats 3,8% kr 83 000
Kontant betaling kr 206 000
Vurdering:

Med hensyn til videre utvikling av omradet bade pa kort og lang sikt, anses det riktig
at kommunen star som eier, jfr. bl.a. videre utbygging av kaianlegg. Havna har behov
for deler av omradet for utbygging av den planlagte kaia i liggehavna.

Administrasjonen har sammen med ordfagrer vaert i videre dialog med Kystverket for
om mulig redusere kontantandelen ytterligere. Vi har som faige av dette anmodet om
at verdien for sngbrgyting settes til kr 20 000 med rentesats 5% - hvilket gir samlet kr
400 000. Videre har vi anmodet om at verdien for kassering/deponering settes til kr
13 000 med rentesats 3,8% - hvilket samlet gir kr 179 844. Etter dette ville kontant-
innsatsen blir redusert til kr 9 156.

Kystverket har i e-post av 18.februar og seinere 1.mars d.a. gitt endelig svar pa
kommunens forslag — der de mgter kommunen pa halvveien. De godtar foreslatt
gkning i verdien for sngbrayting til kr 400 000, men for kassering/deponering setter
de den endelige verdien til kr 8 500 pr. kjgring x 10 = kr 85 000. Det vil si:

Sngbreyting, evigvarende: verdi kr 20 000, rentesats 5% kr 400 000
Kassering/deponering 10 bortkjaringer a kr 8 500 kr 85 000
Kontant betaling kr 104 000

Kystverket melder om at de ikke kan ga ytterligere ned i kontantsum da slike salg
ogsa medfarer kostnader for dem.

Da det anses om relevant for kommunen & ha hand om omradet, mener radmannen
at tilbudet bar aksepteres. Kontant kr 104 000 for eiendommer pa 57 638 m? ber
godkjennes. Kjgpesummen med tillegg av avgift/gebyr samlet kr 120 300, foreslas
dekket ved bruk av disposisjonsfondet.

Vedlegg:

e Brev fra Kystverket til Berlevag kommune av 10.desember 2015
o Kart som vedlegg til forslaget til salgskontrakt

Per @yvind Sundell
radmann



BERLEVAG KON UNE
Saks. ! / ( q R Dokr
KYSTVERKET ' Saksansmsf a2 Saksbeh:
Hovedkontoret
11 DES 2015 m‘
Berlevag kommune ov. || BuS53 =B
Torget 4 AR
9980 BERLEVAG
Deres ref.: Varref.: Arkiv nr.: Saksbehandler: Dato:
2015/3543-20 Ivar Sigbjern Lindas 10.12.2015

Brev til Berlevag kommune med utkast til kjgpekontrakt vedrerende
eiendommene 2024/11/58 2024/11/166 og 2024/11/286

Vedlagt falger utkast til kjispekontrakt med vedlegg for eiendommene nevnt i overskriften.

Kystverket ber om tilbakemelding pa utkastet s& snart som mulig og innen utgangen av
2015. '

Lindas
seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk godkjent

Vedlegg:

Utkast til kjgpekontrakt
Grunnboksblad

Kart

Hovedkontoret - Kystforvaltningsavdelingen

Sentral postadresse:  Kystverket Telefon:  +47 07847 Internett:  www.kystverkel.no
Postboks 1502 Telefaks: +47 70231008 E-post: post@kystverket.no
8025 ALESUND

For beseksadresse se www.kystverkel.no Bankgiro: 7694 05 06766 Org.nr.: NO 874 783 242

Brev, sakskorrespondanse og e-post bes adressert til Kystverket, ikke til avdeling eller enkellperson

At



KJGPEKONTRAKT

Mellom

Selger: Staten, v/Samferdselsdepartementet v/Kystverket
Postboks 1502
6025 Alesund

Org.nr. 874 783 242

heretter kalt selger
og
Kjgper: Berlevag kommune
Torget 4
9980 Berlevag
Org.nr.: 962 388 108
heretter kalt kjgper er i dag inngatt felgende kontrakt:

1. SALGSOBJEKTET
Selgeren forplikter seg til & overdra fysisk del angitt i vedlagt kart, av eiendom gnr. 11

bnr. 58, hele gnr. 11 bnr. 166 og ideell eierandel stor 321/473 av hele gnr. 11 bnr.
286 i kommune 2024 Berlevag til kjgper pa de betingelser som fremgéar av denne
kontrakten. Hiemmel til grunnen er angitt i vedlegg A.

Fysisk del av eiendom gnr. 11 bnr. 58 i kommune 2024 Berlevag som overdras fra
selger til kjgper fradeles og matrikkelferes som egen enhet med eget gards- og
bruksnummer.

Salgsobjektets utforming er vist i vedlagt kart, vedlegg B, der del av gnr. 11 bnr. 58 i
kommune 2024 Berlevag som overdras fra selger til kjigper er markert med A.
Resterende del av gnr. 11 bnr. 58 i kommune 2024 Berlevag er markert med C og D
og omfattes ikke av avhendingen. Gnr. 11 bnr. 166 i kommune 2024 Berlevag er
markert med B og F. Omrade merket F fortsetter ut over kartets angivelser og
overdragelsen omfatter hele eiendommen. Gnr. 11 bnr. 286 | kommune 2024 er
markert med E.



Arealet i kommune 2024 Berlevag som selges/kjopes utgjer:

Gnr. 11 bnr. 58, del som avhendes: ca. 22800 kvm
Gnr. 11 bnr. 166: ca. 34500 kvm
Gnr. 11 bnr. 286 (ca. 498 kvm x 321/473) ca. 338 kvm
Til sammen: ca. 57638 kvm

Salgsobjektet selges som den er (“as is”). Selger er ikke under noen omstendighet
ansvarlig for mangler ut over det som er angitt i kontraktens punkt 8.

2. KJGPESUM
Kjgpesummen er NOK 589.000,- som gjeres opp pa falgende mate:

Snebrayting evigvarende, jf. pkt. 3 NOK 300.000,-
Kassering/deponering/bortkjaring i 20 ar, jf. pkt 3 NOK 83.000,-
Kontant betaling ved overtakelse, if. pkt. 4 NOK 206.000.-
Kigpesum NOK 589.000.-

Folgende beregning ligger til grunn, jf. pkt. 3 og vedlegg B:

Omrade merket A i kart: ca. 22800 kvm x 20,-’/kvm = NOK 456.000,-
Omréde merket Bikart: ca. 4300 kvm x 20,-/kvm = NOK 86.000,-
Omrade merket E i kart: ca. 338 kvm x 50,-’kvm = NOK 16.800,-
Omréde merket F i kart: ca. 30200 kvm x 1.-/kvm = NOK 30.200,-

Til sammen: = NOK 589.000,-

Snabrayting evigvarende:
Néaverdi arlig NOK 15.000,-, rentesats 5 % = NOK 300.000,-

Kassering/deponering/bortkjering i 20 ar:
Naverdi arlig NOK 6.000,-, rentesats 3,8 % = NOK 83.000,-

Kigper ma i tillegg dekke omkostninger som dokumentavgift og tinglysingsgebyr.
Dette utgjer:

Dokumentavgift 2,5 % NOK 14.725,-
Tinglysingsgebyr NOK 1.575,-
For avrig dekker partene hver sine utgifter i forbindelse med overdragelsen.

Kigpesummen er omforent mellom partene og det er ikke grunnlag for prisjustering
selv om grunnens areal, eller andre forhold, skulle vise seg & avvike i forhold til det
partene har lagt til grunn. Kjgpers rett til & fremme mangelsinnsigelser er
uttemmende regulert i kontraktens punkt 8.



3. OPPGJOR

Hele kontantdelen av kjgpesummen samt omkostninger, innbetales pa selgers konto
7694.05.06766. Kontantsummen skal vaere innbetalt for overtakelsesdato, jf. pkt. 2
0g 4.

Forsinket betaling medfarer at det skal betales forsinkelsesrente fra forfall til betaling
skjer i samsvar med forsinkelseslovens bestemmelser.

Kjsper serger for evigvarende snebrayting av veger/transportarer pa gnr. 11 bnr. 58 i
kommune 2024 Berlevéag for & sikre Kystverket tilgang til bygninger og molo pa
eiendommen.

| tidsrommet fra og med 2016 til og med 2035 s@rger kjgper for hensiktsmessig
bortkjering/deponering/kassasjon av Kystverkets tidligere utstyr pa gnr. 11 bnr. 58 i
kommune 2024 Berlevag, der Kystverket finner dette ngdvendig.

4, OVERTAKELSE
Overtakelse er 31.12.2015. Kjgper ma ha oppfylt sine forpliktelser etter kontrakten fer

eiendommene kan overtas.
Selger vil ikke foreta ytterligere rydding av eiendommene fer overtakelse.

Risikoen géar over pa kjgper ved overtakelse av eiendommen. Overtar kjgperen ikke
til fastsatt tid, og arsaken ligger hos ham, har han risikoen fra det tidspunkt han
kunne ha overtatt bruken.

Nar risikoen for eiendommen er gétt over pa kjsper, faller ikke hans plikt til & betale
kigpesummen bort ved at eiendommen blir totalt edelagt eller skadet som falge av en
hendelse som selger ikke svarer for.

5. TINGLYSING/SIKKERHET
Selger utsteder skjgte og sender det inn til Statens kartverk, tinglysingen, for kjgpers

regning. Tinglyst skjpte sendes til kjaper.

6. HEFTELSER
Heftelser er kjgpers ansvar 3 slette.

Selgeren skal betale alle avgifter mv. som vedrgrer eiendommen og som er forfalt
eller forfaller far avtalt overtakelsestidspunkt.



s SELGERS OPPLYSNINGSPLIKT OG KJYPERS UNDERS@KELSESPLIKT/
KJOPERS BEKREFTELSER
Selger er ikke kjent med krav eller rettigheter som begrenser eiendommens bruk eller

utnyttelse, utover det som fremgar av gjeldende reguleringsplan med
reguleringsvedtekter for eiendommen og eiendommens grunnboksblad. Kjeper bzerer
selv risiko og kostnader ved fremtidig bruk og utvikling av eiendommen, herunder
regulerings- og bruksendringsrisiko.

Selger kjenner ikke til feil og mangler ved eiendommen.
Kjaper bekrefter fglgende:

Kjeper har pa selgers oppfordring, og fortrinnsvis med bistand av fagkyndig, foretatt
en grundig gjennomgang av salgsobjektets tilstand og har gjort seg kjent med alle de
dokumenter og opplysninger selger har fremlagt i tilknytning til salgsobjektet. Kjgper
har fatt saerlig oppfordring til 2 gjere seg kjent med de seerlige grunnrettighetsforhold
som gjelder for salgsobjektet. Kjaper kan ikke gjgre gjeldende som mangel noe han
ble kjent med eller burde ha blitt kjent med ved besiktigelsen. Det samme gjelder
andre forhold kjeper kjente eller matte ha kjent til da kontrakten ble inngatt.

Kjgper har satt seg inn i alle offentlige reguleringer m.v. som gjelder eiendommen.

Kjeper har hatt anledning til & foreta de undersgkelser av eiendommen som han har
ansett ngdvendig. Kjgper har mottatt alle relevante opplysninger som kjgper har bedt
om og som er tilgjengelige.

8. FORBEHOLD OM EIENDOMMENS TILSTAND
Kjgperen har besiktiget eiendommen, jf. pkt. 7 ovenfor. Eiendommen selges som den

var ved kjopers besiktigelse (“as is”).

Avhl § 3-9 fravikes slik at kjgper ikke kan gjgre gjeldende at det foreligger skjulte
mangler ved eiendommen, at selger ikke har oppfylt sin opplysningsplikt (avhl §§ 3-7
og 3-8), eller at eiendommen er i darligere stand enn det kigper har lagt til grunn
(avhl § 3-9, siste punktum), jf. avhl. § 2-1, ferste ledd. Kjeper kan heller ikke
paberope at det foreligger mangler i henhold til avhl §§ 4-17 og 4-18. Avhl § 4-18
fravikes ogsa, slik at den endelige reklamasjonsfristen settes til to ar etter
overtakelse. Det tas ogsa forbehold mot at det foreligger feil i henhold til
offentligrettslige krav, jf avhl § 3-2, annet ledd.

Avhl. § 3-3 fravikes slik at selger fraskriver seg ethvert ansvar for eventuelle
arealavvik som matte fremkomme ved senere arealmalinger og et slikt eventuelt
arealavvik kan ikke gjares gjeldende som en mangel.

Ovennevnte forhold er tatt hensyn til ved beregning av kjgpesummen.



9. MISLIGHOLD
Selgeren har rett til 4 heve kontrakten og kreve sitt tap dekket dersom kjgperen

vesentlig misligholder betalingsbetingelsene eller gvrige forpliktelser etter denne
kontrakten.

Forsinket oppgjar med mer enn 14 dager anses alltid som vesentlig mislighold og gir
selger rett til & heve kontrakten og selge eiendommen for kjgpers regning og risiko.
Kjgper vil da i tillegg til renter bli belastet salgsomkostninger og differansen ved
eventuell lavere salgssum i forbindelse med det nye salget av eiendommen som
selgeren matte foreta.

Unnlatelse av & seke om konsesjon eller innsende egenerklaering om
konsesjonsfrihet innen avtalte frister anses som vesentlig mislighold, som gir selger
rett til & heve kontrakten. Skulle en eventuell reklamasjon fare til at kjgper har krav
som overstiger kjigpesummen, kan selger heve kjgpet. Partene beerer i dette tilfelle
sine egne omkostninger, ogsa inkludert investeringer i eiendommen.

10. FORSIKRING
Selger er selvassurander. Forsikring er kjgpers ansvar fra og med

overtakelsesdagen. Blir imidlertid eiendommen @delagt eller vesentlig skadet som
felge av hendelser som selger ikke har ansvar for far risikoovergang, jf. pkt. 5, failer
kontrakten bort uten at kj@per kan kreve kompensasjon av selger.

11. EIENDOMMENS AVKASTNING OG KOSTNADER

Selger har rett til den avkastning eiendommen gir til det tidspunkt kjgper overtar

eiendommen. Til samme tid svarer selger for kostnadene ved eiendommen, med
mindre kjeper ikke far overlatt bruken til fastsatt tid og arsaken ligger hos selger.

12. VERNEBESTEMMELSER - KULTURMINNER
Eiendommen har vaert fremlagt for Riksantikvaren for vernevurdering.

Eiendommen er vernet i verneklasse 2.

Kjeper gjgres oppmerksom pa at eiendommen kan bli vurdert som verneverdig pa
regionalt niva gjennom fylkeskonservatoren og/eller pa lokalt niva gjennom
kommunen. Dersom eiendommen kreves vernet enten pa regionalt eller lokalt niva er
dette forhold selger uvedkommende.

13. TVISTER
Tvister som matte oppsta mellom partene med utspring i denne kontrakten skal lgses

ved de alminnelige domstoler.



Selgers rettssubjekt er Staten ved Samferdselsdepartementet, Postboks 8118 Dep,
0032 Oslo.

14. VEDLEGG
Som vedlegg og fullverdige deler av denne kontrakten falger:

A Kopi av grunnbokblad for gnr. 11 bnr. 58, gnr. 11 bnr. 166 og gnr. 11
bnr. 286, alle i kommune 2024 Berlevag

B Kart over eiendom gnr. 11 bnr. 58, gnr. 11 bnr. 166 og gnr. 11 bnr 286,
alle i kommune 2024 Berlevag

15. UNDERSKRIFTER
Kigper bekrefter med sin underskrift at ovennevnte dokumenter er lest og forstatt.

Denne kontrakten er utferdiget i to likelydende eksemplarer, hvorav hver av partene
beholder hvert sitt eksemplar.

Berlevag ___ / -2015 Alesund / -2015
Som kjeper: Som selger:

Rolf Laupstad Kirsti L. Slotsvik

Ordfarer Kystdirekter

Berlevag kommune Kystverket



Arealangivelsene s vel som kartets grenselinjer er omtrentlige og disse mé fastsettes endelig i
forbindelse med selve fradelingsforretningen.

Ca. m?| Merknad
Areal A 22 800 | Areal pd gnr. 11, bnr. 58 som selges til kommunen
Areal B 4300 | Areal pa gnr. 11, bnr. 166 som selges til kommunen
|Areal C 15 800 | Resterende areal pa gnr. 11, bnr. 58 beholdes av Kystverket (museum)
|ArealD | 2 400 | Resterende areal pa gnr. 11 bnr. 58 beholdes av Kystverket {(molo)
'Areal E } 498 | Sameietomt — Kystverkets andel 321/476 som selges til kommunen
| Areal F ‘L 30 200 | Resterende areal pé gnr. 11, bnr. 166 som selges til kemmunen
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SOKNAD OM TILBAKEHOLDTE SKJONNSMIDLER FOR 2016

Saksbehandler:  Per @ivind Sundell Arkiv:
Arkivsaksnr.: 16/8

Saksnr.: Utvalg Motedato
7/16 Formannskapet 15:.03.2016
9/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

Berlevag kommune sgker om andel av tilbakeholdte skjgnnsmidler for 2016 slik:

> kr 100.000 for gjennomfgring av prosjekt analyse av enhet skole. Egenandelen er
forutsatt som avsatt egenkapital og arbeidstid/egeninnsats.

» kr 300.000 i tilskudd fra tilbakeholdte skjgnnsmidler for giennomfaring av prosjekt
kompetanseheving kommunal planlegging. Egenandelen er forutsatt som
egenkapital og arbeidstid/egeninnsats.

> kr 100.000 for gjennomfaring av prosjektet kompetansehevning av ungdomsradet i
Berlevag. Egenandelen er forutsatt som arbeidstid/egeninnsats.

Utvalg: Formannskapet
Metedato: 15.03.2016

Sak: PS 7/16
Resultat:

Behandling i utvalget:
Vedtak:

Berlevag kommune sgker om andel av tilbakeholdte skjgnnsmidler for 2016 slik:

» kr 100.000 for gjennomfgring av prosjekt analyse av enhet skole. Egenandelen er
forutsatt som avsatt egenkapital og arbeidstid/egeninnsats.

> kr 300.000 i tilskudd fra tilbakeholdte skjgnnsmidler for gjennomfgring av prosjekt
kompetanseheving kommunal planlegging. Egenandelen er forutsatt som
egenkapital og arbeidstid/egeninnsats.

» kr 100.000 for gjennomfaring av prosjektet kompetansehevning av ungdomsradet i
Berlevag. Egenandelen er forutsatt som arbeidstid/egeninnsats.

Enstemmig vedtatt.

Bakgrunn:

Fylkesmannen i Finnmark har holdt igjen 12 mill. kroner av skjgnnsmidlene for 2016
som det nd er apnet for a soke pa. Sgknadsfristen i farste runde er satt til 15. mars.
For at sgknadene skal bli behandlet kreves det forankring av disse i kommunestyret.
Vedtaket ma vise at kommunestyret prioriterer prosjektene og at kommunen selv vil
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bidra direkte eller indirekte i finansieringen. R&dmannen mener kommunen bar sgke
om midler. Det er ikke sikkert vi far noe, men vi bar likevel forsagke.

Radmannen sender inn sgknad om midler innen fristen og vil da ta forbehold om
endelig godkjenning av kommunestyret. Vedtaket fra kommunestyret vil da
ettersendes fylkesmannen.

Vurdering:

Det foreslas at det sgkes om midler til felgende prosjekter:

A. Analyse av enhet skole:

Berlevag kommune har en stram og sarbar gkonomi. Netto driftsresultat har de siste
arene veert langt fra @nsket og anbefalt niva. Gjennom realisering av skoleprosjektet
(ny skole) ser vi at den gkonomiske handlefriheten blir ytterligere svekket. Dette til
tross for forholdsvis hagye frie inntekter. Niva pa tjenestene og valg av organisering
over tid er tilpasset nivaet pa de frie inntektene. Det er bare i beskjeden grad foretatt
avsetninger og dermed er reservene sveaert sma. Kommunen har klart behov for & eke
handlefrineten — bedre driftsresultatet og gke fondsbeholdningen.

Kommunen ma vurdere driftsniva og organisering pa flere omrader. Radmannen
ansker derfor & fa gjennomfart en grundig analyse av enhetene. Dette kan og bar
gjennomfares for alle enheter, men dette er en omfattende, tidkrevende og kostbar
prosess. Derfor vil en i farste omgang starte med de stgrste enhetene, dvs. skole
samt helse & omsorg (pleie/omsorg/primaerhelse). Formalet med slike analyser vil
ikke utelukkende vaere av gkonomisk karakter, men likesa viktig er a se pa kvaliteten
pa tjenesten — vurdere om det kan gjeres grep for a optimalisere tjenesten overfor
innbyggerne.

Etter innvilgelse av tilbakeholdte skjgnnsmidler for 2015 ble enhet helse & omsorg
gjenstand for analyse i fjor. Det ble ogsa sgkt om midler for tilsvarende gjennomgang
for enhet skole, men dette ble ikke innvilget. RAdmannen vil falgelig anmode om at
det sekes pa nytt i 2016.

Slike analyser fordrer inngaende kjennskap til fagomradene og bred kompetanse
innen organisasjonsutvikling. Det er ogsa ngdvendig med inngaende kjennskap til
alternative mater a drifte enhetene pa og ha gode eksempler fra andre kommuner.
Det finnes mange eksterne radgivningsselskaper som har gjennomfert slike analyser
for andre kommuner som vi kan benytte oss av, men dette er forholdsvis kostbart.
Derfor gnsker radmannen at Berlevdg kommune sgker fylkesmannen om midler fra
tilbakeholdte skjgnnsmidler 2016 som kan delfinansiere slike analyser.

Oppsummert:

Radmannen foreslar at det sakes om kr 100.000 i tilskudd fra tilbakeholdte
skjgnnsmidler for giennomfgring av prosjekt analyse av enhet skole. Egenandelen er
forutsatt som avsatt egenkapital og arbeidstid/egeninnsats — jfr. vedtatt budsjett
2016.
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B. Kompetanseheving kommunal planlegging:

Mange smakommune i Finnmark sliter med a etterleve krav og forventninger til lokal
plankompetanse. Det gjelder ikke minst for Berlevag som de siste arene ikke har hatt
noen reell plankompetanse i administrasjonen.

Plankompetanse er i dag blitt en "gvelse” som krever spesialkompetanse og et
fagmiljg som sma kommune som Berlevag mangler. Manglende plankompetanse
lokalt blir erstattet av kj@p fra private akterer og noe fra andre kommuner. Dette
anses ikke som ideelt — bade mht. kvaliteten pa planprosess og produkt, det blir
uforholdsmessig kostbart a kjgpe tjenestene ekstern, det blir ingen kontinuitet (red
trad) i planarbeidet og det blir et manglende lokalt eierforhold til planene.

Berlevag kommune er en av de f& kommunene som ikke kan vise til en fullverdig
komplett kommuneplan. Vedtatt planstrategi fra forrige kommunestyreperiode la opp
til oppstart av arbeidet, men manglende plankompetanse har satt en stopper for det.
Nar nytt kommunestyret om ikke lenge skal rullere planstrategien ma
kommuneplanarbeidet igjen prioriteres. Uten plankompetanse lokalt vil det fremdeles
bli en stor utfordring & fa dette realisert.

Tana kommune har en bred og meget kompetent planavdeling. | dialog med
radmannen er det draftet muligheter for naermere samarbeid mellom vare to
kommuner om planarbeidet fremover. Tana er positive til samarbeid og deler gjerne
sin kompetanse med Berlevag. En mulig lgsning pa dette er a lyse ut etter en
planressurs i et engasjement pa 2 ar med primaeroppgave a utarbeide
kommuneplanen for Berlevag, men som har kontorsted i Tana. Falgelig vil vi da fa
fullt utbytte av det brede fagmiljeet i Tana. Vi vil fa et mye bedre utgangspunkt nar
ansatt skal rekrutteres — stort fagmiljg trekker normalt de beste sgkerne.

Dette blir kompetansutvekslingsprosjekt som vi haper fylkesmannen ser verdien av
og dermed vil bevilge ekstraordinaere skjgnnsmidler til.

Oppsummert:

Radmannen foreslar at det sgkes om kr 300.000 i tilskudd fra tilbakeholdte
skjgnnsmidler for giennomfgring av prosjekt kompetanseheving kommunal
planlegging. Egenandelen er forutsatt som egenkapital og arbeidstid/egeninnsats.

C. Kompetanseheving ungdomsradet i Berlevag:

Hasten 2015 ble det valgt et ungdomsrad i Berlevag. Valget ble gjennomfert pa
samme dag som kommunevalget. Ungdomsradet i Berlevag bestar av seks
representanter som er i aldersgruppen fra 8.klasse og til Losa.

Ungdomsradet i Berlevag jobber tett opp mot kommunestyret og har fatt en egen
plass, slik at de kan representere ungdommen og tale deres sak. P4 denne maten
blir ungdomsradet inkludert i lokaldemokratiet i Berlevag. Ungdomsradet har veert
delaktig i samtlige kommunestyremater siden det ble opprettet hasten 2015. De har
blant annet holdt et eget innlegg. For a utvikle ungdomsradet slik at denne ordningen
i Berlevag vil vedvare vil det veere viktig med god opplaering som gir kunnskap og en
faglig forstaelse av temaet demokrati og ikke minst motivasjon og engasjement for
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videre arbeid. Derfor er det enskelig at ungdomsradet far en mulighet til & dra pa en
studietur for & kunne realisere dette.

| den forbindelse sgker ungdomsradet i Berlevag fylkesmannen om kroner 100 000
som skal ga til en studietur til Oslo hvor temaet demokrati er sterkt i fokus.
Ungdomsradet vil da fa muligheten til blant annet & besgke Stortinget, som har et
eget opplegg rettet inn mot ungdom. Ved at fylkesmannen stgtter ungdomsradet i
Berlevag viser man at det satses pa barn og unge igjennom sjumilssteget.
Fylkesmannen vil da ogsa sterkt bidra til & utvikle den lokaldemokratiske arena, som
er viktig for et lite samfunn som Berlevag. Pa sikt vil en slik statte ogsa kunne bidra til
enda flere engasjerte og oppegaende lokalpolitikere i Berlevag, som vil utvikle
Berlevag samfunnet videre.

Turen vil ga over fire dager. Onsdag og s@ndag blir brukt til reisedager. De andre
dagene bestar av faglig innhold og aktiviteter:

Torsdag:

Ungdomsradet kan fa mulighet a8 besgke avisene VG og Aftenposten. De tar i mot
elever ved avtale. Ungdomsradet vil fa et innblikk i hvordan journalister arbeider
knyttet opp mot temaet demokrati.

Besak til Stortinget:

- Stortinget har eget opplegg om demokrati som er rettet inn mot ungdom. De
har et program som heter, "Rett pa sak”. Det er et politisk leeringsspill for
elever. Elevene introduseres for ulike roller i det politiske liv, og far blant annet
preve seg som stortingsrepresentanter. Spillet gir et praktisk innblikk i hvordan
de folkevalgte jobber og setter saker pa dagsorden. Besgket bestar av en
omvisning i stortingsbygningen og rollespillet "Rett pa sak”.

Fredag:

Ungdomsradet har mulighet til 8 besgke Fredssenteret etter avtale. Pa Nobels
Fredssenter lzerer elevene om menneskerettigheter og konfliktlgsning i de rette
omgivelsene. Med historiene om fredsprisvinnerne som kulisse far de faglig pafyll og
blir inspirert til & tenke selv.

Lgrdag:
For a utvikle samhold i ungdomsradet, vil en tur til en klatrepark eller basseng veere
gode aktiviteter for a styrke det sosiale samholdet.

Oppsummert:

Radmannen foreslar at det sgkes om kr 100.000 i tilskudd fra tilbakeholdte
skjgnnsmidler for gjennomfaring av prosjektet. Egenandelen er forutsatt som
arbeidstid/egeninnsats.

Andre dokumenter (ikke vedlagt):

e Brev fra Fylkesmannen i Finnmark vedr. tilbakeholdte skjgnnsmidler for 2016,
22/12-15.
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Per @ivind Sundell
radmann



FYLKESMANNEN | FINNMARK FINNMARKKU FYLKKAMANNI
Justis- og samfunnsavdeling Justiisa- ja servodatossodat
BERLEVAG KOMMUNE
T l /g Dek.nr]
Kommunene i Finnmark rr— Saanel
0§ IAN 2016 Y
Gnr' Bﬂr. an.
Ak (X3D
Deres ref Deres dato Var ref Var dato
Sak 2015/2816 22.12.2015

Ark 331.2

Saksbehandler/direkte tefefon: Espen Larsen - 78950306

Tilbakeholdte skjennsmidler for 2016

Fylkesmannen har holdt tilbake 12 mill. kr av skjgnnsmidlene til fordeling til kommunene i
Finnmark i 2016. Vi vil med dette brevet informere om retningslinjer og prosedyrer for

tildeling av midlene.
Midlene er tenkt brukt innenfor falgende hovedkategorier:

1. Fornying og innovasjon
2. Kommunereformen
3. Krise (Force Majeur)

1. Fornyings- og innovasjonsprosjekter

Fylkesmannen har mulighet til & gi en del av skjgnnsrammen som stette til fornyings- og
innovasjonsprosjekter i kommunene i trdd med praksis de senere ar. Formalet med
prosjekimidlene er & gi kommunene statte til & prave ut nye Igsninger pa sine utfordringer.
Midlene skal med andre ord fungere som risikoavlastning for kommunene for & kunne jobbe
med fornying og innovasjon. Prosjektenes formal méa vaere & styrke kommunen i rollene som
tienesteprodusent, myndighetsorgan, lokal-demokratisk arena eller som samfunnsutvikler.

Fylkesmannen har valgt felgende satsningsomrader for 2016, men det er mulig & seke
skjgnnsmidler innenfor alle tjenesteomradene i kommunen:

a) Barn og unge (barnevern, sjumilssteget og prosjekt)
b) Eldre (pleie- og omsorg/ velferdsteknologi)
c) Internkontroll, styring, kapasitet og kompetanse i kommunene

Det gis ikke stette til prosjekter som handler om utfering av kommunale driftsoppgaver,
prosjekter som er en del av det ordinsere kommunale utviklingsarbeidet, eller til & dekke
kommunal egenandel i prosjekter med annen offentlig statte.

For & fa tildelt'prosjektmidier ma kommuner i sgknaden kunne vise til en gjennomtenkt og
realistisk prosjektplan. Kommunen mé beskrive sine utfordringer godt, og kunne vise til klare

Posfadresse: Telefon: Org.nr.: E-post: Internett:
Statens hus 78 95 03 00 967 311 014 frfipostmottak@fylkesmannen.no www.fylkesmannen.no/Finnmark
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mélsetninger for hva de gnsker & oppna med prosjektet. Kommunen mé ogsa begrunne
valget av virkemidler/lgsninger som skal testes ut i prosjektet.

Fra'og med 2016 skal kommuner sgke om skjegnnstilskudd til fornyings- og innovasjons-
~prosjekter pa departementets felles seknads- og rapporteringsdatabase ISORD pa adressen
prosjektskjonn.fylkesmannen.no. Det er anledning til @ vedlegge andre elekironiske
prosjektdokumenter.

§

Resultatene av prosjektene skal rapporteres i den samme databasen. Sgknader/rapporter
'som sendes til-oss via-andre kanaler vil bli returnert. Manglende rapportering kan medfgre at
framtidige .seknader o' skjgnnsmidler ikke behandles fgr rapportering foreligger. Mer
informasjon om den nye sgknads- og rapporteringsdatabasen vil fglge.

Barn og unge (barnevern, sjumilssteget og prosjekt)

Fylkesmannen har satt barn og unge som et av sine hovedsatsingsomréder. Prosjekter som
styrker tilbudet til denne gruppen vil bli prioritert.

Eldre (pleie- og omsorg/ velferdsteknologi)

Var kartlegging av demografi og tjenestetilbbud i statusbildene i forbindelse med
kommunereformen, viser at mange Finnmarkskommuner star overfor store utfordringer.
Eldre utgjer en stadig sterre andel av befolkningen. Samtidig minker andelen av den
yrkesaktive befolkningen. Kommunene ma mgte denne utfordringen gjennom omstilling og
nye mater a yte tjenester pa.

Internkontroll, styring, kapasitet og kompetanse i kommunene

Kravet til kvalitet og kvantitet i de kommunale tjenestene gker stadig, samtidig som
kommunene tilfgres nye oppgaver. Mange av kommunene vare er sma og har derfor
begrensede administrative resurser, noe som medfarer begrenset kapasitet til a utfgre alle
lovpalagte oppgaver fult ut.

Kartleggingen av kommunene i forbindelse med kommunereformen viser at flere kommuner
har utfordringer med & ivareta tilstrekkelig styring og internkontroll i kommunen. Gjennom
prosjekter som styrker styring og internkontroll i kommunen kan man ogsd bedre
rettsikkerheten og tjenestetilbudet til innbyggerne.

Fylkesmannen anbefaler spesielt ROBEK-kommunene om a iverksette prosjekter for a bedre
internkontroll og styring i kommunen. For ROBEK-kommunene kan og sa rene
omstillingsprosjekt stattes. For ROBEK-kommuner vil tildelingen ses i sammenheng med at
det vedtas en forpliktende plan for & fa gkonomisk balanse og for & komme ut av ROBEK.

Generelle krav til fornyings- og innovasjonsprosjekter

Det er kun enkeltkommuner som kan tildeles skjgnnsmidler. Dersom flere kommuner vil
gjennomfgre et prosjekt i fellesskap ma én kommune pata seg vertsfunksjon og sende inn
sgknad, motta/disponere midlene og fere regnskap for midlene. Prosjekter kan koordineres
av andre, for eksempel et regionrad, men én kommune ma alltid std som sgker og veere
formelt ansvarlig for bruk av midlene og rapporteringen. Kommunene oppfordres til & ta
kontakt med Fylkesmannen for drafting av idéer eller for veiledning til sekeprosessen.

Forankring
Prosjektene ma ha god forankring bade i kommunestyret og administrativt. Vi krever vedlagt
vedtak fra kommunestyret for at sgknadene skal behandles. Vedtaket ma vise at
kommunestyret prioriterer prosjektet og at kommunen selv bidrar til finansieringen direkte
ogleller indirekte. Sgknadene fra kommunen skal ogsa veere gjennomgatt og prioritert av
radmannen.
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Soeknadsfrist
Det blir to sgknadsrunder for fornyings- og innovasjonsprosjekter. Fgrste runde har
seknadsfrist 15. mars og andre runde har sgknadsfrist 1. juni.

Erfaringsdeling

For spredning av kunnskap kan rapportene og andre dokumenter legges ut pé& nett av
Fylkesmannen. Fylkesmannen forutsetter at kommunene aktivt sprer informasjon om
prosjektet og legger til rette for erfaringsdeling med andre kommuner. Kommunen kan ogsa
bli bedt om a dele sine erfaringer pa samlinger med andre.

2. Kommunereformen

Fylkesmannen reserverer noe av de tilbakeholdte skjgnnsmidlene til arbeid med
kommunereformen. Kommunene méa sgke pa midlene. Midlene skal i denne omgang primaert
ga til & ferdigstille et eller flere konkrete beslutningsgrunnlag for kommunesammensléing,
gjerne i form av intensjonsavtaler for sammenslaing.

For kategorien Kommunereformen behandles sgknader fortlapende, men siste frist for &
seke er 1. okitober. Sgknader sendes pa eget skjema som finnes pa Fylkesmannens
nettsider for Kommunal styring/lkommunegkonomi.

3. Krise (Force Majeur)

Kommuner som er kommet i en vanskelig gkonomisk situasjon pa grunn av uforutsette og
ekstraordinaere hendelser kan sgke om stgtte for & dekke deler av sine ekstrakostnader. For
4 utlgse tilskudd ma kommunens gkonomiske belastning vaere betydelig/ekstraordinzer og
spknadene vil bli vurdert ut fra kommunens helhetlige gkonomiske situasjon. Det er tatt
hayde for at kommunene kan fa ekstraordinaere utgifter til flyktningsituasjonen ogsa i 2016.

For kategorien Krise/Force majeur behandles seknader fortlgpende, men siste frist for 4

sgke er 1. okiober. Sgknader sendes pa eget skjema som finnes pa Fylkesmannens
nettsider for Kommunal styring/kommunegkonomi.

Med hilsen

Stian Lindgard
avdelingsdirektar Espen Larsen
radgiver

Dette dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke underskrift.

Vedlegg: Retningslinjer for skjgnnstildelingen 2016
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1. Innledning
Formalet med skjonnsmidlene er & fange opp forhold som ikke blir godt nok ivaretatt i
inntektssystemet og gjennom andre faste tilskuddsordninger. Fylkesmannen har
ansvaret for 8 komme fram til en hensiktsmessig fordeling av skjennsmidlene mellom
kommunene i fylket. Fylkesmannens kjennskap til forholdene i den enkelte kommune
er helt avgjerende for en god fordeling av skjennsmidlene.

Departementet gnsker likevel en viss grad av samordning og felles struktur i arbeidet.
Retningslinjene redegjer for hvilke forhold fylkesmannen ber vektlegge i
skjennstildelingen.

Ved tildeling av skjennsmidler bor fylkesmannen bistd kommunen med
oppfelging og veiledning, slik at midlene brukes pa en mest mulig effektiv méte.

Skjennsmidlene skal kun gé til kommuner.

Ved sgknader om skjennsmidler som oversendes departementet skal fylkesmannen
foreta en fullstendig behandling av saken, i trdd med disse og andre retningslinjer gitt
av departementet. Fylkesmannen skal gi en vurdering, og komme med sin begrunnede
tilrddning i saken.

Dersom det gis skjgnnsmidler til ekstraordinaere utgifter, tilskudd til prosjekt
m.m. skal det som hovedregel legges til grunn en kommunal egenandel.
Dersom kommunen mottar andre statlige tilskudd hvor det er lagt inn
forutsetning om kommunal egenandel, skal skjennsmidler ikke brukes til &
dekke denne egenandelen.

2. Kommunens utgiftsbehov
Fylkesmannen ber i skjennstildelingen ta hensyn til utgiftskrevende forhold av
betydning som kommunene ikke kan pavirke selv, og som ikke er fanget opp i
inntektssystemet eller andre faste tilskuddsordninger. Dette kan veere forhold av
uforutsett, midlertidig eller mer langvarig karakter.

Dersom skjennstilskuddet gis til kommuner som har midlertidige problemer, bar
tildelingen vaere kortvarig. Dette innebaerer at skjennstilskuddet avvikles nar den
opprinnelige arsaken til tildelingen ikke lenger er tilstede. I den utstrekning
skjennstilskuddet gis til kommuner som har problemer av mer langvarig karakter, vil
det veere rimelig at det er en kontinuitet i skjennstildelingen.

Nar det gjelder den tidligere kompensasjonen for endringer i differensiert
arbeidsgiveravgift som ni er lagt inn i basisrammen, er det gitt 4pning for at denne
gradvis kan reduseres. Departementet legger til grunn at denne reduksjonen fordeles
over flere ar slik at den ikke gir for store endringer i den totale skjennsrammen fra ar til
ar. Det skal imidlertid foretas en ny vurdering av behovet for skjennsmidler hvert &r.
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For 4 kunne ivareta kommuner som fir uforutsette skonomiske utfordringer i lopet av
aret, skal fylkesmannen ogsa holde igjen skjennsmidler til fordeling gjennom
budsjettret. Dette innebaerer at fylkesmannen ogsa skal holde tilbake skjennsmidler
som kan gis som kompensasjon til kommuner som rammes av naturskade eller andre
ekstraordinzre hendelser.

Oppfolging av kommuner i okonomisk ubalanse

Skjsnnsmidler som gis til kommuner i ROBEK og andre kommuner i skonomisk
ubalanse skal alltid knyttes opp til en forpliktende plan for 4 komme i skonomisk
balanse. Denne planen skal enten veere gkonomiplan/budsjett, eller en egen
spesifikasjon av ekonomiplan/budsjett. I planen skal kommunen spesifisere konkrete
tiltak for & gjenopprette skonomisk balanse. Av dette folger det at kommuner som ikke
iverksetter tiltak for & gjenopprette ekonomisk balanse ikke kan tildeles skjennsmidler
med begrunnelse i kommunens gkonomiske situasjon.

Ved tildeling av skjonn skal fylkesmannen folge opp at vedtatt plan for 4 gjenopprette
skonomisk balanse blir fulgt, gjerne ved bruk av tilstands- og statusrapportering.
Fylkesmannen skal holde tilbake midler dersom planen ikke blir fulgt, eventuelt
uthetale deler av skjennsmidlene, dersom kommunen kun oppfyller deler av den
vedtatte planen. Fylkesmannen skal legge til grunn at det er opp til det enkelte
kommunestyre & fastsette hvilke tiltak som skal iverksettes for 4 oppna skonomisk
balanse innenfor kravene i kommuneloven § 48 nr. 4.

3. Prosjektmidler
Fylkesmannen har mulighet til & gi en del av skjennsrammen som statte til fornyings-
og innovasjonsprosjekter i kommunene. Formalet med prosjektmidlene er & gi
kommunene stotte til & preve ut nye lesninger pd sine utfordringer. Midlene skal med
andre ord fungere som risikoavlastning for kommunene for & kunne jobbe med
fornying og innovasjon. Prosjektenes formal ma veere & styrke kommunen i rollene som
tjenesteprodusent, myndighetsorgan, lokaldemokratisk arena eller som
samfunnsutvikler. Prosjektene kan omfatte alle tjenesteomradene i kommunen.

Det skal ikke gis stotte til prosjekter som handler om utfering av kommunale
driftsoppgaver, eller prosjekter som er en del av det ordinare kommunale
utviklingsarbeidet.

For 4 1a tildelt prosjektmidler ma kommuner i ssknaden kunne vise til en gjennomtenkt
og realistisk prosjektplan. Kommunen mé beskrive sine utfordringer godt, og kunne
vise til klare malsetninger for hva de gnsker & oppnd med prosjektet. Kommunen ma
ogsa begrunne valget av virkemidler/lesninger som skal testes ut i prosjektet.

Krav til fylkesmannens oppfolging av prosjekter
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For 4 sikre overferingsverdi mellom kommunene og en bevisst pengebruk skal
resultatene av prosjektene dokumenteres, og fylkesmannen skal gjere en vurdering av
prosjektene og hvilken overforingsverdi de har til andre kommuner.

Fylkesmannen skal videreformidle resultatene fra prosjektene til andre kommuner og
stimulere til lering og erfaringsutveksling mellom kommunene og pé tvers av
fylkesmannsembetene, eksempelvis gjennom & bidra til at det finnes gode
lzeringsarenaer. Fylkesmannen kan vurdere 4 bruke skjennsmidler til, i samrad med
kommunene, 4 evaluere prosjekter kommunene har gjennomfert, for eksempel som
grunnlag for erfaringsdeling.

Avgrensninger

Fylkesmannen skal ikke gi stotte til rene nzringsutviklingsprosjekter da dette vil kunne
overlappe med fylkeskommunens virkemidler og skape uklarhet om
ansvarsfordelingen mellom fylkesmannen og fylkeskommunen. Med mindre det ikke
foreligger en ekstraordinaer situasjon, skal skjennsmidlene ikke benyttes til 4 stotte
interne strukturelle omorganiseringer av varig karakter. Alle seknader som ma
behandles etter forsgksloven skal oversendes departementet.
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SGKNAD OM PERMISJON FRA ALLE POLITISKE VERYV - FRANK TORE
NYGARD

Saksbehandler:  Siv Efraimsen Arkiv: 465
Arkivsaksnr.: 16/161

Saksnr.: Utvalg Metedato
10/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

Saken legges fram uten innstilling.

Saksutredning:

Bakgrunn:

Frank Tore Nygard har i brev av 29/2-16 sgkt om permisjon fra sine politiske verv
pga. helsemessige arsaker fram til sommerferien 2016.

Kommuneloven § 15 nr. 2 sier falgende om fritak:

Kommunestyret kan etter sgknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av

valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan
skjatte sine plikter i vervet.

Vedlegg:
Ingen.

Andre dokumenter (ikke vedlagt):
Seknad av 29/2-16.

Per @yvind Sundell
radmann
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SOMMERJOBB FOR UNGDOM 2016

Saksbehandler:  Siv Efraimsen Arkiv: 412
Arkivsaksnr.: 16/169

Saksnr.: Utvalg Maetedato
8/16 Formannskapet 15.03.2016
11/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

Berlevag kommune setter av kr 150 000,- fra disposisjonsfondet til tilskudd til
bedrifter som ansetter ungdom i sommerjobb.

Utvalg: Formannskapet
Magtedato: 15.03.2016
Sak: PS 8/16
Resultat:

Behandling i utvalget:
Vedtak:

Berlevag kommune setter av kr 150 000,- fra disposisjonsfondet til tilskudd til
bedrifter som ansetter ungdom i sommerjobb.

Enstemmig vedtatt.
Saksutredning:

Bakgrunn:
| de senere ar har det vaert avsatt midler fra disposisjonsfondet som bedrifter i
Berlevag kan seke pa for & ha ungdom i sommerjobb. For budsjettet 2016 er det ikke

avsatt midler.

Dette er et sveert positiv tiltak som mange bedrifter i Berlevag benytter seg av. 1 2015
var det 9 bedrifter som benyttet seg av dette tilbudet og de hadde til sammen 28
ungdommer i sommerjobb. I tillegg hadde Berlevag kommune 8 ungdommer i
sommerjobb.

Vurdering:
Radmannen anbefaler at det settes av kr 150 000,- til tilskudd til bedrifter for a ha

ungdom i sommerjobb. Midlene tas fra disposisjonsfondet.

Vedlegg:
Ingen.
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Andre dokumenter (ikke vedlagt):
Ingen.

Per @yvind Sundell
radmann
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FELLES POLITIRAD FOR BERLEVAG OG BATSFJORD

Saksbehandler:  Per @ivind Sundell Arkiv: 024 X31
Arkivsaksnr.: 16/171

Saksnr.: Utvalg Maetedato
9/16 Formannskapet 15.03.2016
12/16 Kommunestyret 31.03.2016
Innstilling:

1. Berlevag kommune etablerer felles politirad med Batsfjord kommune. Dette
erstatter tidligere oppnevnt politirad for Berlevag kommune av 7.februar 2012.

2. Hver av kommunene oppnevner 3 medlemmer til nytt felles politirad. Fra
Berlevag kommune oppnevnes:

Ordfgrer, radmann og Janne Andreassen.

3. Politirddet konstituerer seg selv og velger leder og nestleder.

Utvalg: Formannskapet
Moeotedato: 15.03.2016

Sak: PS 9/16
Resultat:
Behandling i utvalget:

Forslag fra arbeiderpartiet:
Janne Andreassen oppnevnes som tredje medlem i felles politirdd med Batsfjord.
Vedtak:

4. Berlevag kommune etablerer felles politirdd med Batsfjord kommune. Dette
erstatter tidligere oppnevnt politirdd for Berlevag kommune av 7.februar 2012.

5. Hver av kommunene oppnevner 3 medlemmer til nytt felles politirdd. Fra
Berlevag kommune oppnevnes:

Ordfgrer, radmann og medlem oppnevnt av formannskapet.

6. Politiradet konstituerer seg selv og velger leder og nestleder.
Janne Andreassen oppnevnes som tredje medlem i felles politirad med Batsfjord.

Enstemmig vedtatt.
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Bakgrunn:

Politirad er et formalisert samarbeid mellom lokalt politi og kommunale myndigheter,
hvor malet er a bidra til samvirke om kriminalitetsforebygging og trygghet i
lokalsamfunnet.

Ordningen med politirad ble innfart hasten 2006. Politiet er gijennom instruks fra
Politidirektoratet forpliktet til a ta initiativ til opprettelse av politirad med den enkelte
kommune. Ordningen er frivillig for kommunene.

Politiradene skal veere strategiske organ for det lokale kriminalitetsforebyggende
arbeidet, og sikre utveksling av kunnskap og erfaring mellom politi og kommune.
Samarbeidet gjennom politirad skal bidra til a involvere og ansvarliggjere
lokalpolitikere i det kriminalitetsforebyggende arbeidet, og samtidig stette opp under
malsetningen om et lokalt forankret politi.

Kommunestyret i Berlevag vedtok oppretting av politirad 14.februar 2008. Siste valg
av medlemmer til radet ble foretatt av formannskapet 7.februar 2012:

"Ordfarer, radmann og Janne Andreassen oppnevnes fra
kommunens side.”

12.september 2013 inngikk Berlevag kommune egen samarbeidsavtale med
lensmannen i Berlevag og Gamvik om politirad, se vedlegg. | samsvar med avtalen
skal politiradet fungere som et samarbeidsforum pa strategisk niva mellom politiet og
kommunen som har ansvar i forhold til trygghet og trivsel i kommunen. Radet skal i
falge avtalen mates minimum 2 ganger i aret eller ved behov utover dette. Malsetting
med radet er definert slik:

e Politiradet skal bidra til at kommunen og politi tar felles ansvar for
kriminalitetsforebygging og innbyggernes trygghet.

e Politiradet skal bidra til bedre informasjonsflyt mellom politi og kommunen.

o Politiradet skal bidra til gkt kunnskap om kriminalitet og uttrygghet lokalt om de
bakenforliggende arsaker.

Vurdering:

Som del av pagaende draftinger med Batsfjord kommune om gkt samarbeid, har det
vaert uttrykt enske fra begge kommuner om a utrede felles lgsninger innen de
omrader der det er naturlig og formalstjenelig. Herunder er det bl.a. pekt pa @nske
om a etablere ett felles politirad.

Ett nytt felles politirad skal erstatte ndveerende politirdd oppnevnt for hver av
kommunene. Det er allerede etablert utstrakt samarbeid mellom politiet i Berlevag og
Batsfjord. Som falge av dette er det na naturlig & vurdere felles politirad.

| rundskriv 2013/12 fra Politidirektoratet til politimestrene star anfart bl.a. felgende
faringer for lokale politirad:

"Et politirad kan ogsa organiseres som samarbeid mellom to
eller flere kommuner.
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Som et minimum bgr ordfgrer og rddmann delta fra kommunen
og stasjonssjef, lensmann eller tilsvarende fra politiet. | tillegg til
faste deltakere kan politiradet invitere andre aktarer til mgter og
samarbeid om spesifikke tema.”

Det foreslas at hver av kommunene oppnevner 3 medlemmer til et felles politirad. |
tillegg deltar lensmannen eller den han bemyndiger.

Det har veert liten eller ingen aktivitet i tidligere politirad. For a sikre at det nye radet
blir aktivt, foreslas at det som utgangspunkt legges opp til en mateplan med minimum
ett mgte pa varen og ett om hasten. Oppnevnt leder av radet forutsettes a pase at

meateplanen holdes.

Vedlegg:

Gjeldende samarbeidsavtale mellom Berlevag kommune og lensmannen i Berlevag
og Gamvik

Per Jivind Sundell
radmann



POLITIET

POLITIRAD

Samarbeidsavtale mellom Betlevig kommune og lensmannen i
Berlevag og Gamvik.

BERLEVAG - ET TRYGT OG TRIVELIG STED A BO

Bakgrunn

Politirdd skal vere et samarbeidsforum ph strategisk nivi i politict og i kommunen som har
ct ansvar i forhold til * tuypghet og teivsel” i kommunen. Som offentlige aktorer er vi i
felleskap med pa 4 forvalte "det gode liv” i lokalsamfunner. Mange av vire ansvarsomrder
og beslutninger priper inn i hverandre. Det ex derfor viktig at vi kjennee il hvemndres
stisted, og gir informasjon pd tvers av etatenc.

Vi har tradisjon pa for i samatbeide, men samarbeidet har ikke veort forankret i en felles
strategi. Vi onsker & videreutvikle samhandlingen pd en mer forpliktende og systematisk
mate. P4 denne miten kan vi lage planer som henger sammen med hverandre og finne
losninger pi felles utforddnger.

Politirddets mediemmer
- Ordforer (Ledes)- 1 sepr. fra formannskapet — Ridmann — (Rektot ved Beslevig skole) —

Lensmannen (eller den han bemyndiger).

Tolitickdet skal mote minimum 2 ganger i dret clles ved behov utover dette, for & £
kontinuitet i arbeidet.

Mailsettinger med politirdd
- TPolitirtdet skal bidea dl at kommune og politi tar ct felles ansvar for
keiminalitetsforchygging og innbyggemes trygghet.
- Politiradet skal bidea til bedre informasjonsflyt mellom polid og kommune.

- PolitirAdet skal bidea til okt kunaskap om kriminalitet og uttrygghet lokalt og om de
bakenforliggende drsaker.

Berevag, 12.09.2013.

>4
T2 tbute il

{Ordforer)




