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Saker til behandling 

40/21 Permanent etablering av RSK Øst-Finnmark 
 
Arkivsak-dok. 21/00789-1 
Arkivkode.  ---  
Saksbehandler Ulf Tore Alexandersen 
 
 

Saksgang Møtedato Saknr 

1 Hovedutvalg for Oppvekst og kultur 16.11.2021 5/21 

2 Formannskapet 30.11.2021 40/21 

3 Kommunestyret 16.12.2021 79/21 

 
 
Hovedutvalg for Oppvekst og kultur har behandlet saken i møte 16.11.2021 sak 
5/21 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
RSK Øst-Finnmark etableres permanent som regionalt samarbeidskontor for 

kommunene Berlevåg, Båtsfjord, Tana, Nesseby, Sør-Varanger, Vadsø og Vardø. 

Kommunene forplikter seg til samarbeidet og til å bidra økonomisk jfr. 

fordelingsnøkkel: 

 

Kommunenes årlige egenandel til RSK-kontoret: 

Berlevåg:   120 000,- 

Båtsfjord:   120 000,- 

Tana:    120 000,- 

Nesseby:   120 000,- 

Sør-Varanger:  200 000,- 

Vadsø:   200 000,- 

Vardø:   120 000,- 

 

Beløpet kan endres jfr. indeksregulering 
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Saksfremlegg 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
RSK Øst-Finnmark etableres permanent som regionalt samarbeidskontor for 

kommunene Berlevåg, Båtsfjord, Tana, Nesseby, Sør-Varanger, Vadsø og Vardø. 

Kommunene forplikter seg til samarbeidet og til å bidra økonomisk jfr. 

fordelingsnøkkel: 

 

Kommunenes årlige egenandel til RSK-kontoret: 

Berlevåg:   120 000,- 

Båtsfjord:   120 000,- 

Tana:    120 000,- 

Nesseby:   120 000,- 

Sør-Varanger:  200 000,- 

Vadsø:   200 000,- 

Vardø:   120 000,- 

 

Beløpet kan endres jfr. indeksregulering 

 
 
Vedlegg:  
Vedtekter RSK Øst-Finnmark 
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Saksframstilling: 
Administrasjonens innstilling: 
Fra 01.08.19 og med varighet ut 2022, opprettet kommunene i Øst-Finnmark 

prosjektet RSK Øst-Finnmark. To av tre barnehage- og skoleår i prosjektperioden er 

allerede gått, og i løpet av disse årene har kommunene erfart at et samarbeid 

gjennom RSK Øst-Finnmark bidrar til økt kvalitet i arbeid med ordninger, etter- og 

videreutdanning i oppvekstsektoren for en samlet region. 

Saken som nå fremmes for kommunestyrene i de sju medlemskommunene er et 

ønske, fra enhetsleder/kommunalsjef/oppvekstsjef i Berlevåg, Båtsfjord, Tana, 

Nesseby, Sør-Varanger, Vadsø og Vardø, om at kommunene går sammen om å 

videreføre RSK Øst-Finnmark som permanent samarbeidskontor, med fast stilling for 

daglig leder etter at prosjektperioden utløper 31.12.22. 

 

Bakgrunnen for ønsket om permanent etablering er erfaringer gjort så langt i 

prosjektperioden. Kommunene erfarer at samarbeid, kunnskapsdeling og utvikling i 

regionen Øst-Finnmark, i tillegg til i kommunenes interne nettverk, har vært en styrke 

for kommunene og har bidratt til gjensidig støtte og økt kvalitet i arbeidet med 

kompetanseutvikling i barnehagene og skolene i regionen. For å lede og koordinere 

arbeidet har det vært helt nødvendig å ha ansatt en daglig leder i RSK Øst-Finnmark. 

Daglig leder har i tillegg til å lede og koordinere arbeidet initiert nye 

samarbeidsprosjekter, for eksempel kompetanseløftet for spesialpedagogikk og 

inkluderende praksis, men også andre felles tiltak der hun sammen med 

arbeidsgrupper har planlagt felles tiltak for barnehagene og skolene. RSK Øst-

Finnmark har også blant annet hatt ansvar for å lede arbeid med å lage felles forskrift 

for lokalt gitt eksamen for medlemskommunene, samt samordnet tilbakemeldinger for 

kommunene i ulike høringer og forumer mm.  Daglig leder har vært kommunenes 

bindeledd mellom Universitet og høgskole (UH), og har sammen med UH hatt ansvar 

for utarbeidelse av tiltaks-/ handlingsplaner, arrangement av samlinger og kurs på 

vegne av regionen. Daglig leder har videre deltatt på arenaer i medlemskommuner 

for å koordinere tiltak i regi av RSK Øst-Finnmark med andre tiltak kommunene 

jobber med, for eksempel gjennom oppfølgingsordninga. 
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Etter en periode fra 2018-2020, med delvis og fullt frikjøp av leder til RSK Øst-

Finnmark, ansatte styret i prosjektet RSK Øst-Finnmark dagligleder i 100 % stilling, 

fra august 2020, med varighet ut 2022.  

 

Kommune ønsker nå å sikre finansiering og etablere RSK Øst-Finnmark på 

permanent basis. 

 

RSK Øst-Finnmark kontoret skal ifølge prosjektets vedtekter (vedlegg vedtekter RSK 

Øst-Finnmark) være et bindeledd mellom berørte kommuner, Statsforvalteren i 

Troms og Finnmark, Høgskolen i Innlandet og SePU (Senter for praksisrettet 

utdanningsforskning), Universitetet i Tromsø- Norges arktiske universitet, Samisk 

høgskole og andre relevante samarbeidspartnere. Kontoret skal på vegne av 

kommunene, spesielt skole- og barnehageadministrasjonen, og personal- og 

opplæringsavdelingene, samordne og koordinere statlige ordninger, etter- og 

videreutdanning i regionen. 

 

Videre skal kontoret initiere ulike utviklingsoppgaver innenfor skole- og 

barnehagesektor og samordne faglige og økonomiske ressurser innen regionen for 

skole-/barnehageutvikling knyttet til ordningene, etter- og videreutdanning. Dette 

omfatter også å yte service til skoler, barnehager og kommuner som etterspør 

bistand til kurs og veiledning, samt legge forholdene til rette for å utføre oppgavene. 

 

Kontoret skal sikre informasjonsflyt mellom ulike nivå, herunder rapportering og 

informasjon om igangsatte tiltak innenfor regionen. Kontoret skal avgi høringer 

knyttet til regionale eller nasjonale forhold, der styret gir fullmakt til det. 

 

Økonomi: 
Det legges til grunn at alle sju medlems kommuner bidrar med årlige tilskudd til RSK 

Øst-Finnmark kontoret for å finansiere kontoret og stillingen som daglig leder. 

I årene 2020-2022 har kommunene budsjettert med tilskudd fra kommunene på kr. 

1.000.000,- pr. år. Beløpet kan i årenes løp endres jfr. indeksregulering 
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Fordeling av tilskudd gjøres etter følgende fordelingsnøkkel: 

Kommune Andel i prosent 

Sør Varanger 20 

Vadsø 20 

Vardø 12 

Nesseby 12 

Tana 12 

Båtsfjord 12 

Berlevåg 12 

Sum 100 

 

Aktiviteter/utviklingstiltak i barnehager og skoler iverksettes utfra vedtatte 

prosjektplaner/ virksomhetsplaner. Finansiering søkes bla. hos 

Utdanningsdirektoratet, Statsforvalteren i Troms og Finnmark, Fylkeskommunen, 

kommuner, KS og andre. 

 
 
Bakgrunn: 
 
 
Merknader: 
I tillegg til kommunens årlige egenandel til RSK-kontoret på kr 120 000,-, er det slik 

at oppvekstsjef, rektor, ressurslærere, styrer, etc. deltar på digitale og fysiske 

samlinger. Dette gjelder: pedagogisk utviklingsarbeid i barnehage (Rekomp), og 

skole (Dekomp), samt kompetanseløftet for spesialpedagogikk og andre regionale 

samlinger - totalt ca. 35 for inneværende år. Kostandene for dette, hovedsakelig 

vikartimer og reiseutgifter, er noe den enkelte kommune må dekke selv. Det er 

anslått at det for inneværende skoleår 2021/2022, beløper seg til ca. 100 000. 

 
 
 

Vedlegg til sak 
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41/21 Kommuneplanens arealdel - Fastsetting av planprogram 
 
Arkivsak-dok. 21/00495-14 
Arkivkode.  141  
Saksbehandler Bjarne Mjelde 
 
 

Saksgang Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 30.11.2021 41/21 

2 Kommunestyret 16.12.2021 81/21 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Framlagte forslag til planprogram for kommuneplanens arealdel vedtas 
 
Vedlegg:  
Sammendrag og innkomne uttalelser 
Nytt utkast til planprogram 
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Saksframstilling: 
 
 
Bakgrunn: 
Kommunestyret vedtok i møte 11. mars å starte opp arbeidet med kommuneplanens 
arealdel. 
 
Som en del av det forberedende arbeidet med arealdelen skal det lages et forslag til 
planprogram, som skal på høring før planprogrammet endelig fastsettes av 
kommunestyret. Planprogrammet er en «plan for planleggingen», og skal gjøre rede 
for formålet med planarbeidet, hvordan prosessen er tenkt lagt opp, og hvordan man 
skal ivareta medvirkning. Dersom det er krav om konsekvensutredninger, skal 
planprogrammet også inneholde et opplegg for utredning av de virkningene planen 
kan få for miljø og samfunn. 
 
Forslag til planprogram ble lagt ut på høring og offentlig ettersyn 16. juli, med 
høringsfrist 13. september. En fullstendig oversikt over innkomne innspill ligger i 
vedlegget «Sammendrag og innkomne uttalelser». 
 
Merknader: 
De statlige sektormyndighetene og regionale myndighetene er stort sett fornøyd med 
forslaget til planprogram. Innspillene kan deles i ting som bør stå i planprogrammet, 
og ting som vi må være oppmerksomme på i planarbeidet. Det er også kommet 
forslag til hva som bør inngå i hensynssoner, og forslag til bestemmelser. Dette er 
innspill som ikke inngår i planprogrammet, men som skal vurderes når vi lager 
planbeskrivelse og planbestemmelser. 
 
Nytt utkast til planprogram er vedlagt. Ny tekst skrevet i rødt der vi foreslår endringer. 
Tekst som skal fjernes er markert som gjennomstreket. De største endringene er et 
nytt kap. 3.5 – Arealbruk etter innspill fra høringsinstanser. Det er også en del tillegg i 
kap. 3 – Planarbeid og utredningstema. 
 
Kap. 5 – Frister og adresser er streket ut, da kapitlet ikke lenger har relevans etter 
høringen. Tilsvarende er det gjort endringer i innledningen Om planprogrammet. 
 
Etter kommunestyrets behandling blir gjennomstreket tekst fjernet, og rød tekst blir 
satt i sort. 
 
Rådmannen anbefaler at kommunestyret fastsetter planprogrammet med de 
endringene som er beskrevet. 
 

Vedlegg til sak 
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 11  

42/21 Oppgradering gammelveien i Kongsfjorddalen 
 
Arkivsak-dok. 21/00491-2 
Arkivkode.  ---  
Saksbehandler Stian Ananiassen 
 
 

Saksgang Møtedato Saknr 

1 Hovedutvalg for tekniske tjenester 13.10.2021 7/21 

2 Formannskapet 30.11.2021 42/21 

 
 
Hovedutvalg for tekniske tjenester har behandlet saken i møte 13.10.2021 sak 
7/21 
 
Møtebehandling 
Kongsfjord hytteforening har søkt om kr 18 000,- for utbedring av «gammel» veien. 
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Hovedutvalg for tekniske tjenester er positivt til søknad da veien blir brukt av mange 
forskjellige aktører og dette medfører stor slitasje på veien. 
    
Votering 
 
 
Vedtak  
Kongsfjorddalen hytteforening gis ett tilskudd på kr 18 000,- til utbedring av 
gammelveien i Kongsfjorddalen. 
 
 
 
 
Saksfremlegg 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Saken legges fram uten innstilling. 
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Vedlegg:  
Ingen. 
 
 
Saksframstilling: 
Saken ble lagt fram i møtet.  
 
Bakgrunn: 
 
 
Merknader: 
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43/21 Økonomiplan 2022-2025 og årsbudsjett 2022 for Berlevåg 
kommune 
 
Arkivsak-dok. 21/00422-14 
Arkivkode.    
Saksbehandler Vibeke Richardsen 
 
 

Saksgang Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 30.11.2021 43/21 

2 Kommunestyret   

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Det vedlagte forslaget til økonomiplan 2022-2025 fastsettes som det framgår av eget 
dokument. Økonomiplan 2022-2025 gir rammer for drift og investeringer i 
årsbudsjettet for 2022. 
 
Budsjett og økonomiplan 2022-2025 vedtas med de mål og premisser for 
kommunens tjenesteproduksjon som framgår av budsjettdokumentet.  
 
Rådmannen får fullmakt til å innarbeide de økonomiske konsekvensene av det 
vedtatte årsbudsjettet i økonomiplanen.  
 
Følgende spesifikke tiltak ligger i tallmaterialet: 
 
Skatteanslaget settes for 2022 til kr 27 468 000.  
 
I medhold av eiendomsskatteloven §§ 2 og 3 skal følgende utskrivningsalternativ 
benyttes for skatteåret 2022: 
 

• Eiendomsskatt skrives ut på faste eiendommer i hele Berlevåg kommune, jf. 

esktl. § 3 bokstav a 

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for 2022 settes til 7 promille, jf. esktl. § 11 
første ledd. Satsene differensieres ved at den sats som skal gjelde for 
boligeiendommer og fritidseiendommer settes til 4 promille, jf. esktl. § 12 bokstav a. 
  
Ved taksering og utskrivning av eiendomsskatt benytter kommunen tidligere vedtatte 
eiendomsskattevedtekter. 
 
For skatteåret 2022 fritas eiendommer tilhørende institusjoner og stiftelser som tar 
sikte på å gagne en kommune, et fylke eller staten, samt bygning som har historisk 
verdi for eiendomsskatt, jf. esktl. § 7 a og b i henhold til vedlagt liste. Med bygninger 
av historisk verdi menes i utgangspunktet bygninger som er automatisk fredet eller 
vedtaksfredet etter kulturminneloven, men kommunestyret vurderer også andre 
bygninger med særskilt arkitektonisk og/eller kulturhistorisk verdi etter søknad.  
Eiendommer tilhørende andre stiftelser/institusjoner enn de som fremgår av vedlagt 
liste vil bli vurdert fritatt av kommunestyret på grunnlag av søknad. 
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Nyoppført bygning som helt eller delvis brukes som bolig fritas etter 
eiendomsskatteloven § 7 c i 10 år fra det året bygningen stod ferdig, eller til 
kommunestyret endrer eller opphever fritaket. 
 
Eiendomsskatten skal betales i to terminer, jf. esktl. § 25. Første termin i mai og 
andre termin i november. 
 
Ved utskriving av eiendomsskatt på boliger skal formuesgrunnlag benyttes, jf. esktl. § 
8 C-1. 
 
Ordførergodtgjørelsen fastsettes i henhold til «Forskrift om rettigheter til godtgjøring 
og velferdsgoder for folkevalgte, vedtatt 24.9.20 
 
Forslag til driftsbudsjett vedtas, jf. økonomisk oversikt drift (§ 5-6)1 og 
bevilgningsoversikt drift (§5-4) vedlagt i saksfremlegget, herunder mål og premisser 
for bevilgningene. 
 
Forslag til investeringsbudsjett vedtas, jf. bevilgningsoversikt investering (§ 5-5) 
vedlagt i saksframlegget, herunder mål og premisser for bevilgningene.  
 
Kommunestyret vedtar et låneopptak på NOK 21 400 000 i 2021 som skal brukes til 
å finansiere egne investeringer, jfr. KL § 14-15, første ledd. Følgende 
investeringsprosjekter blir vedtatt:  
 

 
 
Låneopptaket settes til en løpetid på 25 år.  
 

 
1 Forskrift om økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning (budsjett- og regnskapsforskriften) 
kapittel 5 i den nye kommuneloven 
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Rådmannen delegeres fullmakt til å ta opp lån og godta rente 
Rammen for opptak av lån i planperioden blir: 

 
 
 
Følgende finansielle måltall (handlingsregler) vedtas for planperioden: 
 

• Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter 2 % 

• Disposisjonsfond i prosent av brutto driftsinntekter 8 % 

• Netto lånegjeld i prosent av brutto driftsinntekter 80 % 
 
 
Vedlegg:  
Økonomiplan 2022-2025 og årsbudsjett 2022 for Berlevåg kommune 
Budsjettnotat VAR gebyrer 
Kirkelig Fellesråd økonomplandokument 
Kirkelig Fellesråd – brev med kommentarer til økonomiplanen 
Budsjett for Kontroll og Revisjon 

2022 2023 2024 2025
Låneopptak 18 903 000 10 400 000 0
Løpetid 25 20
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Saksframstilling: 
 
Se egen saksutredning (vedlegg) – Økonomiplan 2022-2025 og årsbudsjett 2022 for 
Berlevåg kommune 
 
Bakgrunn: 
 
 
Merknader: 
 
 
 


